ARTICLE DE LA BASE DE CONNAISSANCES

Licences et compte Vitextra : acheter et activer une
licence




Clause d'exclusion de responsabilité

Aux fins du présent Avis de non-responsabilité :

- La Société (désignée par « la Société », « Nous » ou « Notre » dans le présent Avis de non-responsabilité) désigne
Vitextra SIA, Matisa iela 61-25, Riga, LV-1009, Latvia.

- Le Document désigne larticle de la base de connaissances.

- Vous désigne la personne physique qui accede au Document, ou la société ou autre entité juridique pour le compte de
laquelle cette personne accéde au Document ou Lutilise, selon le cas.

- Le Site web désigne Vitextra, accessible a l'adresse https://vitextra.com

Avis de non-responsabilité

Les informations contenues dans le Document sont fournies a titre purement informatif et général.

La Société décline toute responsabilité quant aux erreurs ou omissions dans le contenu du Document.

En aucun cas la Société ne pourra étre tenue responsable de dommages spéciaux, directs, indirects, consécutifs ou
accessoires, ni de quelque dommage que ce soit, que ce soit dans le cadre d’une action contractuelle, dune action en
négligence ou d'une autre action délictuelle, résultant de lutilisation du contenu du Document ou en lien avec celle-ci.
La Société se réserve le droit d’ajouter, de supprimer ou de modifier le contenu du Document a tout moment et sans
préavis.

Avis de non-responsabilité relatif aux erreurs et omissions

Les informations fournies dans le Document sont destinées uniquement a une orientation générale sur des sujets
d’intérét. Par conséquent, des erreurs peuvent survenir, méme si la Société prend toutes les précautions pour que le
contenu du Document soit a jour et exact. En outre, compte tenu de lévolution des lois, régles et réglementations, les
informations contenues dans le Document peuvent comporter des retards, des omissions ou des inexactitudes.

La Société nest responsable ni des erreurs ou omissions, ni des résultats obtenus par Lutilisation de ces informations.

Avis de non-responsabilité relatif a l'usage équitable

La Société peut utiliser des contenus protégés par le droit d’auteur que le titulaire des droits n'a pas expressément
autorisés. La Société met ces contenus a disposition a des fins de critique, de commentaire, de reportage dactualite,
denseignement, détude ou de recherche.

La Société estime que cela constitue un « usage équitable » (« fair use ») de ces contenus protégés par le droit d'auteur,
au sens de la Section 107 de la loi américaine sur le droit d'auteur (United States Copyright Act).

Si Vous souhaitez utiliser des contenus protégés par le droit d'auteur issus du Document pour Vos propres besoins, au-
dela de lusage équitable, Vous devez obtenir l'autorisation du titulaire des droits d’auteur.

Avis de non-responsabilité « Utilisation a Vos propres risques »

Toutes les informations du Document sont fournies « en Létat », sans garantie dexhaustivité, d'exactitude, d'actualité ni
des résultats obtenus par lutilisation de ces informations, et sans garantie d'aucune sorte, expresse ou implicite, y
compris, mais sans s’y limiter, les garanties de performance, de qualité marchande et d'adéquation a un usage particulier.

La Société ne sera responsable ni envers Vous ni envers quiconque de toute décision prise ou de toute action entreprise
sur la base des informations fournies dans le Document, ni de tout dommage consécutif, spécial ou similaire, méme si
elle a été informée de la possibilité de tels dommages.

Nous contacter
Si Vous avez des questions concernant le présent Avis de non-responsabilité, Vous pouvez Nous contacter par e-mail :
support@vitextra.com.
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Licences et compte Vitextra : acheter et activer une licence

Introduction

Vitextra propose des solutions modernes et prétes a lemploi pour les portails
dentreprise reposant sur Microsoft SharePoint Online, Microsoft 365 et Microsoft
Teams. Nos produits — composants WebPart, applications et modules
complémentaires — étendent les capacités natives de la plateforme, font gagner du
temps a vos équipes et améliorent la communication interne ainsi que les flux de
données.

Chaque produit Vitextra proposé par abonnement inclut un essai gratuit de 14 jours
avec un acces sans restriction a toutes les fonctionnalités, afin que vous puissiez
évaluer en deétail si la solution répond aux besoins spécifiques de votre organisation.

Remarque

@ We hope you enjoyed your free trial. Buy it now to keep it working.
Buy It

Notification « La période d'essai est terminée »

Remarque

Microsoft Teams. Une seule licence achetée couvre lutilisation dans SharePoint
Online comme dans Teams.

Pour continuer a utiliser le produit apres la fin de lessai, vous devez acheter et
attribuer une licence. La procédure compleéte, étape par étape, est décrite ci-dessous.

Sélection d'un produit et d'une période d'abonnement

1 Accédez a la page du produit qui vous intéresse (utilisez le Product Explorer si vous
n‘avez pas encore fait votre choix).

2 Choisissez la période d'abonnement :

3 Sélectionnez votre devise préférée. Devises disponibles : USD ($), EUR (€), GBP (£),
CNY (¥),JPY (¥).

Avertissement
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Achat d'une licence

1 Sur la page du produit, cliquez sur Add to Cart (Ajouter au panier).

2 Vérifiez le contenu du panier : produit, période d'abonnement et quantité.

3 Cliquez sur Checkout (Passer la commande).

4 Lisez et acceptez les Terms & Conditions (Conditions générales) et la Privacy Policy
(Politique de confidentialite).

5 Saisissez vos informations de facturation et de paiement.

6 Vérifiez le récapitulatif de la commande et confirmez lachat en cliquant sur
Complete purchase (Finaliser l'achat).

Tous les paiements sont traités en toute sécurité via Stripe, une plateforme de
paiement internationale de premier plan.

Activation de la licence (attribution a votre tenant)

1 Connectez-vous a votre compte sur vitextra.com.

2 Accédez a Account — My Products (ou Subscriptions).

3 Sélectionnez l'abonnement concerné et ouvrez sa page de gestion.

4 Dans la section Assign License (Attribuer la licence), indiquez :

5 Cliquez sur Submit (Envoyer). La licence est attribuée instantanément et apparait
dans la liste de vos abonnements actifs.

Conseil

ne dépend pas du nombre d'utilisateurs actifs de votre tenant. Une seule licence
couvre l'intégralité du tenant, quelle que soit la taille de l'organisation.

Veérification de l'état de la licence

Aprés lattribution, ouvrez n'importe quelle page contenant un composant WebPart
Vitextra, ouvrez son panneau de configuration et accédez a la section About.

Vous y verrez l'état actuel :

- Si la licence est active
- Le type d'abonnement
- La date d'expiration
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About ~

Vitextra Employee Directory

Version
59.6

Status
Active

Tenant

548c5537-391f-49d8-8861-1f53b92d53c4

Exemple de licence payante active

Si létat ne se met pas a jour dans un delai de 5 a 10 minutes, actualisez la page ou
contactez le support.

Résumeé

- Tous les produits Vitextra sont fournis avec un essai gratuit de 14 jours offrant
toutes les fonctionnalités.

- Aprés lessai, une licence par tenant est requise (indépendamment du nombre
d'utilisateurs).

- Choisissez entre une facturation mensuelle et annuelle, avec prise en charge de
plusieurs devises.

- Les achats sont traités en toute sécurité via Stripe.

- Lactivation d'une licence consiste simplement a attribuer un Tenant ID dans votre
compte.

- Létat de la licence est toujours visible dans la section About du composant WebPart.
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