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Atruna

Sis atrunas izpratné:

- Uzpémums (5aja Atruna - “Uznémums”, “Més”, “Mums” vai “Muasu”) ir SIA Vitextra, LV-1009, Riga, Matisa iela
61 -25;

- Dokuments attiecas uz zinasanu bazes rakstu;

- Jas nozime fizisku personu, kura pieklust Dokumentam, vai uznémumu, vai citu juridisku personu, kuras varda si
fiziska persona piek|ist Dokumentam vai izmanto to, atkariba no situacijas;

- Timek]vietne attiecas uz Vitextra un ir pieejama https://vitextra.com.

Atruna

Dokumenta ieklauta informacija ir paredzéta tikai visparéjai zinasanai.

Uznémums neuznemas atbildibu par klddam vai izlaidumiem Dokumenta satura.

Uznémums nekada gadijuma nav atbildigs par ipasiem, tieSiem, netieSiem, izrietoSiem vai nejausiem zaudéjumiem

vai jebkadiem citiem zaudéjumiem, neatkarigi no ta, vai tie izriet no liguma paredzétas darbibas, raduSies

nolaidibas vai citu neat|lautu darbibu dé|, kas ir radusas no Dokumenta satura izmantosanas vai saistiba ar to.

Uznémums patur tiesibas jebkura laika un bez iepriekSéja bridinajuma papildinat, svitrot vai grozit Dokumenta

saturu.

Atruna par kladam un izlaidumiem

Dokumenta sniegta informacija ir tikai visparigas norades par interesu jautajumiem. Tapéc klGdas var rasties pat
tad, ja Uznémums veic visus piesardzibas pasakumus, lai nodrosinatu, ka Dokumenta saturs ir aktuals un precizs.
Turklat, nemot véra likumu un noteikumu mainigo dabu, dokumenta ieklautaja informacija var bat kavéjumi,
izlaidumi vai neprecizitates.

Uznémums nav atbildigs par kladam vai izlaidumiem, ka ari par rezultatiem, kas ir iegati, izmantojot So informaciju.

Atruna par godpratigu izmantoSanu

Uznémums var izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu, ko autortiesibu ipasnieks nav skaidri atlavis.
Uznémums nodrosina 5ada materiala pieejamibu kritikas, komentaru, jaunumu izzinosanas, macibu, zinatniska
darba vai pétniecibas noltkos.

Uznémums uzskata, ka tas ir “godpratigs” Sada ar autortiesibam aizsargata materiala izmantojums, ka ir noteikts
ASV Autortiesibu likuma 107. panta.

Ja vélaties izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu no Dokumenta saviem meérkiem, kas parsniedz
godpratigu izmantosanu, ir jasanem atlauja no autortiesibu ipasnieka.

Atruna “LietoSana uz savu risku”

Visa informacija dokumenta tiek sniegta “tada, kada ta ir”, bez jebkadam pilniguma, precizitates, savlaiciguma vai
Sis informacijas izmantoSanas rezultata ieguto rezultatu garantijam, ka ar bez jebkadam garantijam, skaidri
izteiktam vai netiesam, tostarp, bet ne tikai, bez garantijam par veiktspéju, komercialo izmantojamibu un
piemérotibu konkrétam meérkim.

Uznémums neuznemas atbildibu attieciba pret Jums vai kadu citu par pienemto Iemumu vai ricibu, kas pamatojas
uz Pakalpojuma sniegto informaciju, vai par izrietoSiem, ipasiem vai lidzigiem zaudéjumiem, pat ja Jums ir pazinots
par Sadu zaudéjumu iespé&jamibu.

Sazinieties ar mums

Ja par So atrunu rodas jautajumi, sazinieties ar Mums pa e-pastu support@vitextra.com.
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Uzlabgjiet ievadisanu ar New Employees timekla dalu pakalpojuma SharePoint Online

levads

Nesen pienemtu darbinieku izcelsana ir svariga, lai veidotu draudzigu un
ieklaujosu darba vidi. Kad izcelat jaunos komandas locek|us, vini jau no pirmas
dienas jutas novéertéti, un ievadisanas process norit raitak: iepazistinatie un
sagaiditie jaunpienacegji atrak iekJaujas komanda, agrak iesaistas un vieglak veido
kontaktus ar kolégiem.

Izcelot jaunos darbiniekus, organizacija var:

- Palielinat pamanamibu: kad par jaunpienacéjiem zina visa organizacija, vini
jatas atziti, un tas stiprina vinu parliecibu un noskanojumu.

- Veicinat mijiedarbibu: jaunu darbinieku iepazistinasana mudina esoSos
komandas locek]us spert pirmo soli, sekméjot agrinu sazinu un sadarbibu.

- Paatrinat integraciju: kad jaunpienacéji tiek izcelti, vini vieglak atrod galvenos
kontaktus un sazinas ar tiem, atrak pielagojoties uznémuma kultarai un
procesiem.

- Stiprinat komandas dinamiku: jaunu darbinieku atzisana veido kopibas un
piederibas sajutu — tas ir batiski saliedetai un atbalstosai darba videi.

i SharePoint O Search this site
2 o
HR Human Resources Home Compensation Career Benefits Culture Edit * Following &8 Site access
+ New ~ 3 Page details Analytics B Share v 2 Edit A

Welcome Our New Team
Members

Roger Gagne
@48 Help Desk Supervisor

@ ITSM

S Judy Douglas
¢ Customer Success Man...
Sales
Amanda Staggs
- Software Engineer
N Cloud Division

®@ @ o @ @

Interviewing=How to find the
Take the employee poll right fit for your team

= Cristina Nekras...
o y Software Engineer

Cloud Division

Christine Osterh...
HR Manager

’-a__ Human Resources
—
How do I...
E@ Find my tax forms
Compensation Career Benefits

View information about salaries, stock, Find links to resources to support you Learn about all the benefits and Find the Performance Review Form

Timek/a dala New Employees

KB10207 Lapa4no 10


https://vitextra.com/lv/support/kb/10207

Uzlabgjiet ievadisanu ar New Employees timekla dalu pakalpojuma SharePoint Online

() Padoms

Timekla dala New Employees ir dala no risinajuma Employee Directory, un tai
nav nepieciesams papildu pirkums vai licence.

Timekla dala New Employees informé visu organizaciju par jaunakajiem
komandas papildinajumiem, tadejadi uzlabojot kopéjo ievadisanas pieredzi un
liekot pamatu ilgtermina panakumiem.

Timekla dalas pievienosana

Dodieties uz SharePoint vietni, kura vélaties pievienot timekla dalu, un lapas
augséja labaja star noklikskiniet uz Rediget. NoklikSkiniet uz ikonas +, lai
pievienotu jaunu timekl|a dalu, péc tam pieejamo timekla dalu saraksta atlasiet
New Employees.
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Timekla daju galerija

Kad timek|a dala ir pievienota, varat pielagot tas iestatijumus savam vajadzibam.

Timek]a dalas konfigurésana

Timekla dala New Employees piedava vairakas ipasibas, ko var pielagot jusu
organizacijas konkrétajam vajadzibam:

Timekla dalas nosaukums

lestatiet timekla dalai pielagotu nosaukumu, kas atbilst josu organizacijas
terminologijai vai zimolam.
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Web Part Title

Janis Berzins

Timek/a dalas nosaukums

[T Piezime

Timekla dalas nosaukums tiek iestatits pasa timekla dala redigésanas rezima,
nevis timekla dalas konfiguracijas rati.

AttéloSanas opcijas un datu filtrésana

Ar slidni Display items in pages of izvélieties, cik darbinieku tiek attéloti
vienlaikus.

Ar slidni Show users created for last months noradiet, par cik pédéjiem
menesSiem radit jaunos darbiniekus.

Lai vél precizak pielagotu rezultatus, izmantojiet vaicajumu veidotaju (query
builder), lai izveidotu sarezgitus filtrus péec noteiktiem kritérijiem.

Data Source -

Display items in pages of:

® 10
Show users created for last months
Filter

[Account Status] Equals Enabled

Edit Filter

Datu avota iestatijumi
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Darbinieka kartite attélojamie lauki

Izvélieties, kuri lauki tiek raditi katra darbinieka kartité, pieméram, vards, amats,
nodala un kontaktinformacija. Sai informacijai pieejamo rindu skaits ir atkarigs no
kartites izméra, ko var iestatit no 1 Iidz 5.
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Darbinieka kartites izmérs un lauki

Papildu opcijas

Timekla dalas darbibu varat papildus pielagot ar Sadam opcijam:
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Context Menu ~

Chat in Teams
@@ o
Download vCard
@ on

Open Delve

@ or

Quick Actions ~

Chat in Teams
@ o
Download vCard
@ or

Open Delve

@ o
Papildu opcijas

- Saite uz térzésanu programma Teams: pievienojiet saiti, lai saktu térzesanu ar
darbinieku tieSi programma Microsoft Teams.

- Lejupielade ka vCard: Jaujiet lietotajiem  eksportét  darbinieka
kontaktinformaciju vCard formata.

- Saite uz profilu programma Delve: nodroSiniet tieSu saiti uz darbinieka profilu
programma Microsoft Delve.

() Padoms
Skatiet soli pa solim sniegto rokasgramatu ka saglabat darbinieka profilu ka

vCard (.vcf failu).

Kad timekla dala ir konfiguréta péc jusu ieskatiem, saglabajiet izmainas un
publicéjiet lapu, lai ta batu pieejama lietotajiem.

Datu avots

Timek|a dala New Employees ieglst datus no Microsoft Entra ID, tapéc attélota
informacija vienmer ir aktuala un atspogulo jaunakas izmainas jusu organizacijas
darbinieku ierakstos.

Nobeigums
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Timekla dalas New Employees pievienosana jasu SharePoint Online videi var
ieverojami uzlabot organizacijas ievadisanas procesu. Padarot jaunpienacgjus
pamanamus un viegli sasniedzamus, jus veidojat ieklaujoSaku un uz sadarbibu
verstu darba vidi — tas cel jauno darbinieku motivaciju un produktivitati, ka ari
stiprina kopéjo komandas dinamiku.

Izmantojiet Sos rikus, lai nodroSinatu raitu un efektivu ievadisanu un liktu pamatu
ilgtermina panakumiem un izaugsmei jusu organizacija.
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Nosacijumi

Timek|a dalas galerija

SharePoint timekla dalas galerija ir SharePoint centralizéta kratuve, kura lietotaji
var atrast, piek|at un parvaldit dazadas ieprieks sagatavotas sastavdalas, kas ir
pazistamas ka timekla dalas, lai uzlabotu SharePoint vietnu funkcionalitati un
pielagotu tas. Ta piedava daudzveidigus rikus un logrikus, ko ir izstradajusi
Microsoft un treSo pusu izstradataji, dodot lietotajiem iespéju viegli paplasinat un
pielagot SharePoint pieredzi, lai ta atbilstu konkrétam uznémeéjdarbibas
vajadzibam, neveicot apjomigu kodésanu vai izstradi.
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