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Atruna

Sis atrunas izpratné:

- Uzpémums (5aja Atruna - “Uznémums”, “Més”, “Mums” vai “Muasu”) ir SIA Vitextra, LV-1009, Riga, Matisa iela
61 -25;

- Dokuments attiecas uz zinasanu bazes rakstu;

- Jas nozime fizisku personu, kura pieklist Dokumentam, vai uznémumu, vai citu juridisku personu, kuras varda si
fiziska persona piek|ist Dokumentam vai izmanto to, atkariba no situacijas;

- Timek]vietne attiecas uz Vitextra un ir pieejama https://vitextra.com.

Atruna

Dokumenta ieklauta informacija ir paredzéta tikai visparéjai zinasanai.

Uznémums neuznemas atbildibu par klddam vai izlaidumiem Dokumenta satura.

Uznémums nekada gadijuma nav atbildigs par ipasiem, tieSiem, netieSiem, izrietoSiem vai nejausiem zaudéjumiem

vai jebkadiem citiem zaudéjumiem, neatkarigi no ta, vai tie izriet no liguma paredzétas darbibas, raduSies

nolaidibas vai citu neat|lautu darbibu dé|, kas ir radusas no Dokumenta satura izmantosSanas vai saistiba ar to.

Uznémums patur tiesibas jebkura laika un bez iepriekSéja bridinajuma papildinat, svitrot vai grozit Dokumenta

saturu.

Atruna par kladam un izlaidumiem

Dokumenta sniegta informacija ir tikai visparigas norades par interesu jautajumiem. Tapéc klGdas var rasties pat
tad, ja Uznémums veic visus piesardzibas pasakumus, lai nodrosinatu, ka Dokumenta saturs ir aktuals un precizs.
Turklat, nemot véra likumu un noteikumu mainigo dabu, dokumenta ieklautaja informacija var bat kavéjumi,
izlaidumi vai neprecizitates.

Uznémums nav atbildigs par kladam vai izlaidumiem, ka ari par rezultatiem, kas ir iegati, izmantojot So informaciju.

Atruna par godpratigu izmantoSanu

Uznémums var izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu, ko autortiesibu ipasnieks nav skaidri atlavis.
Uznémums nodrosina 5ada materiala pieejamibu kritikas, komentaru, jaunumu izzinosanas, macibu, zinatniska
darba vai pétniecibas noltkos.

Uznémums uzskata, ka tas ir “godpratigs” Sada ar autortiesibam aizsargata materiala izmantojums, ka ir noteikts
ASV Autortiesibu likuma 107. panta.

Ja vélaties izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu no Dokumenta saviem meérkiem, kas parsniedz
godpratigu izmantosanu, ir jasanem atlauja no autortiesibu ipasnieka.

Atruna “LietoSana uz savu risku”

Visa informacija dokumenta tiek sniegta “tada, kada ta ir”, bez jebkadam pilniguma, precizitates, savlaiciguma vai
Sis informacijas izmantoSanas rezultata ieguto rezultatu garantijam, ka ar bez jebkadam garantijam, skaidri
izteiktam vai netiesam, tostarp, bet ne tikai, bez garantijam par veiktspéju, komercialo izmantojamibu un
piemérotibu konkrétam meérkim.

Uznémums neuznemas atbildibu attieciba pret Jums vai kadu citu par pienemto Iemumu vai ricibu, kas pamatojas
uz Pakalpojuma sniegto informaciju, vai par izrietoSiem, ipasiem vai lidzigiem zaudéjumiem, pat ja Jums ir pazinots
par Sadu zaudéjumu iespé&jamibu.

Sazinieties ar mums

Ja par So atrunu rodas jautajumi, sazinieties ar Mums pa e-pastu support@vitextra.com.
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levads

«Jaunais kolégis nav diagramma», «misu nodalas vaditajs paradas augséja limeni
viens pats», «puse pardoSanas komandas ir pazudusi» — sadi jautajumi ir
visbiezakais iemesls atbalsta pieteikuma atvérsanai par Vitextra Organizational
Chart. Gandriz vienmeér diagramma darbojas tieSi ta, ka konfiguréeta: konts
vienkarsi neatbilst kadam no radisanas nosacijumiem, vai arn direktorija nav
diagrammai nepieciesamas saites.

Sis raksts ir kontrolsaraksts, kas sakartots no visbiezaka célona lidz retakajam.
Ejiet tam cauri no sakuma, un parasti atbildi atradisiet jau pirmajos tris solos.
Katra parbaude norada, kur skatities un ka problému noverst.

Piezime

Lielaka dala talak aprakstito parbauzu attiecas uz iestatijumiem timekl|a dalas
rekvizitu rati. Ja neesat lapas redaktors, IGdziet lapas ipasniekam vai SharePoint
administratoram tos parbaudit. lestatijumi ir aprakstiti raksta KB10233. Ka
pievienot un konfigurét Organizational Chart timek|a dalu.

1. Kontam nav Microsoft 365 licences

Péc nokluséjuma timek|a dala izsledz darbiniekus bez licences — sledzis Izslégt
darbiniekus bez licences rekvizitu ruts grupa Filtrs ir iesléegts. Ta mérkis ir nelaut
diagramma paradities koplietojamajam pastkastém, pakalpojumu kontiem un
testa lietotajiem, tacu Sis noteikums skar ari realus cilvékus, kuriem licence vél nav
pieSkirta, — tipiska situacija jaunam darbiniekam pirmaja darba diena vai
llgumdarbiniekam, kas izmanto kontu bez licences.

Ka parbaudit. Atveriet lietotaju Microsoft Entra administréSanas centra vai
Microsoft 365 administréSanas centra un apskatiet sadalu Licences.

Ka noverst. Pieskiriet lietotajam licenci vai — ja konti bez licences ir jarada —
izsledziet rekvizitu rati slédzi I1zslegt darbiniekus bez licences un publicgjiet lapu
atkartoti.

2. Lauks «Amats» ir tukss

Otra nokluséjuma izslégsana ir lzslegt darbiniekus ar tukSu amatu, kas ari ir
ieslegta jau sakotnéji. Konts bez amata parasti nav reals darbinieks, tapéec ta
slépSana uztur diagrammu tiru, tacu tapat tiek paslépts ari realas personas
nepilnigs profils. Saistitais slédzis lzslegt darbiniekus ar tukSu nodalu péc
nokluséjuma ir izslégts, bet jusu lapa tas var bat iespéjots.
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Ka parbaudit. Atveriet lietotaja profilu Microsoft Entra administréSanas centra un
apskatiet lauku Amats (un Nodala) sadala Darba informacija.

Ka noveérst. Aizpildiet triokstoso lauku direktaorija. Vai an izslédziet attiecigo slédzi
rekvizitu rati.

Filtresana

[Account Status] vienads ar lespejota

| Redigat filtru |

Izslegt Nelicencetus Darbiniekus

() leslégts

Izslegt darbiniekus ar tuksu nodalu

@ ) lzslégts

Izslégt darbiniekus ar tuksu amata nosaukumu

() leslégts

Izslégsanas slédzi grupa «Filtrs»

3. Konts ir atspejots

Timekl|a dalas nokluséjuma filtra ir viens nosacijums: Konta statuss ir vienads ar
lespéjots. Tapéec atspejots (blokéts) konts tiek paslépts pat tad, ja viss paréjais
taja ir kartiba. Parasti tas ir vélamais rezultats — cilvekiem, kas aizgajusi no
uznémuma, nav japaliek diagramma, — tacu ta tiek paslépts ar konts, kas blokéts
uz laiku, pieméram, ilgstoSas prombatnes laika.

Ka parbaudit. Microsoft Entra administréSanas centra apskatiet lauku Konts
iespéjots lietotaja parskata lapa.

Ka noveérst. lespejojiet kontu atkartoti vai rediggjiet filtru rekvizitu rati (Filtrs —
Redigét filtru), ja Saja lapa atspéjotajiem kontiem ir jabat redzamiem.

4. Persona ir viesis vai argjs lietotajs

Diagramma ieladé tikai jiosu organizacijas dalibnieku kontus. Viesu lietotaji
(HEXT# konti, kas uzaicinati no cita nomnieka) un citas aréjas identitates nekad
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netiek izgutas neatkarigi no filtra iestatijumiem. Ja diagramma japaradas aréjam
konsultantam, vinam ir nepiecieSams parasts dalibnieka konts jusu nomnieka.

5. Lauks «Vaditajs» nav iestatits vai norada uz nepareizo
personu

Hierarhija tiek veidota tikai un vienigi no katra lietotaja atribGta Vaditajs
Microsoft Entra ID. No ta izriet divas situacijas:

- Nav vaditaja. Rezima Viss uznemums darbinieks, kuram nav pieskirts vaditajs,
tiek uzskatits par hierarhijas virsotni un paradas ka atseviska sakne blakus
izpilddirektoram. Rezima Konkrétam lietotajam paklautie darbinieki Sads
darbinieks vienkarsi nepieder nevienam zaram un neparadas vispar — ja vien vins
pats nav atlasita saknes persona.

- Vaditajs arpus diagrammas. Ja darbinieka vaditaju izslédz kads no ieprieks
minétajiem noteikumiem (bez licences, tukss amats, atspéjots, viesis) vai filtrs,
darbinieks zaudé saikni ar paréjo hierarhiju un pazid no diagrammas kopa ar
visu savu zaru. Klasisks piemérs: nodalas vaditaja kontam nav amata, tapec
pazud visa nodala.

Ka parbaudit. Atveriet lietotaju Microsoft Entra administrésanas centra un

apskatiet lauku Vaditajs sadala Darba informacija. Péc tam parbaudiet pasa

vaditaja kontu péc 1.-4. sola.

Ka noveérst. lestatiet darbiniekam pareizo vaditaju un aizpildiet vaditaja profilu. Ja
jasu direktorijs tiek sinhronizéets no lokala Active Directory, veiciet izmainas tur un
gaidiet nakamo sinhronizacijas ciklu.

Padoms

Vaditaja atribata pilniguma uzturésana ir pats efektivakais veids, ka ieguat tiru
diagrammu. Noradijumus par direktorija uzturésanu skatiet raksta KB10238.
Microsoft Entra ID datu sagatavoSana precizai organizacijas struktarai.

6. Lapas filtrs izslédz personu

Lapa var but konfiguréta ta, lai raditu vienu nodalu, valsti vai biroju, izmantojot
vaicajumu veidotaju grupa Filtrs. Darbinieks, kura profils neatbilst nosacijumiem
— pieméram, kura lauks Nodala satur Sales EMEA, bet filtrs sagaida Sales, —
netiek radits.

Ka parbaudit. Atveriet rekvizitu rati un apskatiet grupu Filtrs: ja taja ir redzami
nosacijumi, nevis Filtrs nav lietots, sahdziniet tos ar darbinieka profila atribatiem.

Ka noverst. Izlabojiet darbinieka atribatu direktorija atbilstosSi jusu nosaukumu
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konvencijai vai paplasiniet filtru — pieméram, izmantojiet satur, nevis ir vienads ar.
Atcerieties, ka filtram jaatbilst ari personas vaditajam (skatiet 5. sali).

Detalizéeta filtrésana X o Isaiah Langer -

@8 User

Nodala v ‘ ‘ vienads ar v ‘ ‘ ‘ o)

AND — Job Information g
+ Pievienos t v

Job title Sales Representative

Company name

‘ Atcelt ‘ saglabat Department Sales EMEA

Filtra nosacijums, kas neatbilst profila atribatam

7. Diagramma rada citu zaru

Rezima Konkrétam lietotajam paklautie darbinieki diagramma ir tikai atlasita
persona un tie, kas tai ir paklauti jebkura limeni. Ikviens arpus Si zara nav pazudis
— vins vienkarsi neietilpst Sis lapas tvéruma. Tas pats attiecas uz lapu, kas ir
filtréta lidz vienai nodalai.

Ka parbaudit. Apskatiet iestatijumus Diagrammas rezims un Persona grupa
Darbiba.

Ka noveérst. Izmantojiet Atrast mani vai meklésanas lodzinu lapa, kura radits viss
uznémumes, vai jautajiet lapas ipasniekam, vai lapas tverums ir tads, ka ieceréts.

8. Zars ir sak|auts vai atrodas aiz radamajiem limeniem

Persona var but diagramma, bet arpus redzamibas. lestatijums Radamie limeni
(péc noklusejuma 3) nosaka, cik 'menu ir izvérsti, atverot lapu; dzilakie limeni ir
saklauti zem vaditaja kartites.

Ka parbaudit. lerakstiet personas vardu meklésanas lodzina: atbilstosas kartites
tiek izceltas, un to zari tiek izvérsti automatiski. Vai ar rikjosla noklikskiniet uz
Izvérst visu.

Ka novérst. Nekas nav nepareizi. Ja dzilakajiem limeniem péc nokluséjuma jabuat
atvertiem, palieliniet vértibu Radamie Itmeni rekvizitu rati.

9. Dati ir keSatmina

Lai diagramma darbotos atri, timek]a dala saglaba direktorija momentuznémumu
apmeklétaja parlukprogramma lidz 12 stundam. Tapéc persona, kas direktaorija
pievienota pirms stundas, vél nav diagramma apmeklétajam, kurs lapu atvera
sorit.

Ka parbaudit. Apskatiet laiku Pédéjo reizi atjauninats, kas redzams virs
diagrammas.
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Ka noveérst. Noklikskiniet uz Atsvaidzinat blakus laikam Pédéjo reizi atjauninats.
Momentuznémums tiek glabats katram lietotajam un katrai parlukprogrammai
atseviski, tapec katrs apmeklétajs atsvaidzina savu kopiju; péc 12 stundam tas
tiek ieladéets atkartoti automatiski.

{ Q. Darbinieku meklgsana

vooA Q 8% R G % Eksportét v P&dgjoreiz atjauninats: a few seconds ago Atsvaidzinat

Laiks «Pédgéjo reizi atjauninats» un saite «Atsvaidzinat»

Piezime

Lokalaja Active Directory veiktas izmainas Microsoft Entra ID sasniedz tikai péc
nakama sinhronizacijas cikla, un tikko augSupieladéta fotoattéla izplatisanas
Microsoft 365 var aiznemt kadu laiku. Nemiet véra Sis aizkaves, pirms secinat,
ka ar diagrammu kaut kas nav kartiba.

10. Netiek radits neviens

Ja diagramma ir tuksa vai koka vieta rada kladu, célonis nav atsevisks konts, bet
savienojums ar Microsoft Graph — visbiezak API atlaujas vel nav apstiprinatas.
Skatiet rakstu KB10235. Organizational Chart nepiecieSamas Microsoft Graph
atlaujas.

Rezima Konkrétam lietotajam paklautie darbinieki tukSa diagramma var
nozimet ari to, ka pasu atlasito saknes personu izslédz kads no 1.-4. sola
noteikumiem: saknei ir jaiztur tas pasas parbaudes, kas visiem paréjiem.
Kopsavilkums

Simptoms Visticamakais célonis Kur skatities

Veél nav licences vai tukss

Trukst jauns darbinieks 1., 2. salis
amats

Joprojam tiek radita Konts nav atspéjots vai :

o . . . - 3., 9. solis

persona, kas aizgajusi dati ir keSatmina

Darl?l_r!'_EIfS atrpdas Nav pieskirts vaditajs 5. solis

augseéja limeni viens pats

Trakst vesela komanda Vac!lta!s Irizslegts vai 5., 6. solis
nofiltréts

Trakst arejs konsultants | Viesa konts 4. solis

KB10236 Lapa8no9


https://vitextra.com/lv/support/kb/10235
https://vitextra.com/lv/support/kb/10235
https://vitextra.com/lv/support/kb/10236

Kapéc kads trakst arganizacijas struktara?

Simptoms

Visticamakais célonis

Kur skatities

Cilveki trakst tikai viena

Sis lapas diagrammas

rada kladu

lapa rezims vai filtrs 0., 7 solis
Persona irdiagramma, | ¢\ 1\ i fimeni 8. solis
bet grati atrodama ' '

Diagramma ir tuksavai | ,p, atlaujas 10. solis

Uzziniet vairak par produktu: https://vitextra.com/Iv/products/org-chart
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