ZINASANU BAZES RAKSTS

Ka redzét, kurs sodien ir prombutné un kas vinu
aizstaj




Atruna

Sts atrunas izpratné:

— » o«

- Uzpémums (3aja Atruna - “Uznémums”, “Més”, “Mums” vai “Masu”) ir SIA Vitextra, LV-1009, Riga, Matisa iela 61 — 25;

- Dokuments attiecas uz zinaSanu bazes rakstu;

- Jus nozimé fizisku personu, kura pieklist Dokumentam, vai uznémumu, vai citu juridisku personu, kuras varda ST fiziska
persona pieklist Dokumentam vai izmanto to, atkariba no situacijas;

- Timeklvietne attiecas uz Vitextra un ir pieejama https://vitextra.com.

Atruna

Dokumenta ieklauta informacija ir paredzéta tikai visparéjai zinasanai.

Uznémums neuznemas atbildibu par kladam vai izlaidumiem Dokumenta satura.

Uznémums nekada gadijuma nav atbildigs par TpaSiem, tieSiem, netieSiem, izrietoSiem vai nejausiem zaud&jumiem vai

jebkadiem citiem zaud&jumiem, neatkarigi no t3, vai tie izriet no liguma paredzétas darbibas, radusies nolaidibas vai citu

neatlautu darbibu dél, kas ir radusas no Dokumenta satura izmanto$anas vai saistiba ar to. Uznémums patur tiesibas

jebkura laika un bez iepriek$gja bridinajuma papildinat, svitrot vai grozit Dokumenta saturu.

Atruna par klidam un izlaidumiem

Dokumenta sniegta informacija ir tikai visparigas norades par intereSu jautajumiem. Tapéc klidas var rasties pat tad, ja
Uznémums veic visus piesardzibas pasakumus, lai nodro3inatu, ka Dokumenta saturs ir aktuals un precizs. Turklat, nemot
véra likumu un noteikumu mainigo dabu, dokumenta ieklautaja informacija var bat kavéjumi, izlaidumi vai
neprecizitates.

Uznémums nav atbildigs par kladam vai izlaidumiem, ka arT par rezultatiem, kas ir iegdti, izmantojot 30 informaciju.

Atruna par godpratigu izmantoSanu

Uznémums var izmantot ar autortiestbam aizsargatu materialu, ko autortiesibu Tpasnieks nav skaidri atlavis. Uznémums
nodroSina $ada materiala pieejamibu kritikas, komentaru, jaunumu izzinoSanas, macibu, zinatniska darba vai pétniecibas
noldkos.

Uznémums uzskata, ka tas ir “godpratigs” $ada ar autortiestbam aizsargata materidla izmantojums, ka ir noteikts ASV
Autortiesibu likuma 107. panta.

Ja vélaties izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu no Dokumenta saviem mérkiem, kas parsniedz godpratigu
izmanto3anu, ir jasanem atlauja no autortiesibu Tpasnieka.

Atruna “Lieto$ana uz savu risku”

Visa informacija dokumenta tiek sniegta “tada, kada ta ir”, bez jebkadam pilniguma, precizitates, savlaiciguma vai $is
informacijas izmanto3anas rezultata iegGto rezultatu garantijam, ka arT bez jebkadam garantijam, skaidri izteiktam vai
netie$am, tostarp, bet ne tikai, bez garantijam par veiktspéju, komercialo izmantojamibu un piemérotibu konkrétam
mérkim.

Uznémums neuznemas atbildibu attieciba pret Jums vai kadu citu par pienemto [Emumu vai ricibu, kas pamatojas uz
Pakalpojuma sniegto informaciju, vai par izrietoSiem, IpaSiem vai lidzigiem zaudé&jumiem, pat ja Jums ir pazinots par 3adu
zaudéjumu iesp&jamibu.

Sazinieties ar mums

Ja par S0 atrunu rodas jautajumi, sazinieties ar Mums pa e-pastu support@vitextra.com.
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Ka redzet, kurs sodien ir prombdtné un kas vinu aizstdj

Parskats

Pirms vér3aties pie koléga, gribas zinat, vai vin$ ir darba. Bloks Sodien prombiitné
Team Absence Calendar augsdala sniedz atbildi viena mirkli: tas uzskaita cilvékus no
jisu kalendara, kuri ir prombitné Sodien, parada, kad katrs atgriezisies, un nosauc
kolégus, kuri vinus aizstaj.

Bloks nav atkarigs no perioda, ko parlikojat, no skata vai no apzimeéjumiem. Tas
vienmér apraksta pasreizéjo dienu.

Sodien prombiitné (2)

E’ Alex Wilber e Atvalindjums - lidz 2026. g. 20. okt 0 Joni Sherman Komand&jums - lidz 2026. g. 29. okt.

Bloks “Sodien prombiitné” ar trim cilvekiem

Ka redzét, kurs ir prombitné

1 Atveriet SharePoint lapu vai Microsoft Teams cilni ar timekla dalu Team Absence
Calendar.

2 Apskatiet bloku aug3dala. Virsraksts ir Sodien prombaitné un ierakstu skaits iekavas,
pieméram, Sodien prombiitné (3).

3 lzlasiet katru ierakstu: cilvéka fotoattélu un vardu, krasaino punktu un prombutnes
veidu, lidz un prombdtnes pédéjo dienu, ka arf, ja ir aizstajéjs, Aizstaj ar vardiem.

4 )Ja neviena nav prombiitné, bloka ir teikts Sodien neviena nav prombitné.

leraksti ir informativi: no ST bloka tos nevar atvért vai mainit. Lai redzétu datumus ap

Sodienu, izmantojiet zemak esoSo laika skalu vai méneSa skatu (KB10339. Team

Absence Calendar: laika skalas un ménesa skats).

Kurs tiek uzskaitits
Cilveks paradas bloka Sodien prombiitné, ja ir izpildTti visi $ie nosacijumi:

- prombdtnes pieprasijumam ir statuss Apstiprinats; apstiprinajumu gaidoSie
pieprasijumi Seit netiek radrti, pat ja kalendars tos attélo ka svitrotas joslas;

- Sodiena atrodas starp prombdtnes sakuma un beigu datumu, ieskaitot;

- cilveks pieder kalendara darbibas jomai vai darbibas joma ir Visi ar prombatném
(KB10340. Ka izveleties, kuru prombutnes rada Team Absence Calendar).

Skaitlis virsraksta rada uzskaitito prombutnu skaitu. Pusdienas prombutne tiek skaitita
ka prombadtne uz visu dienu.
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Ka redzet, kurs sodien ir prombdtné un kas vinu aizstdj

Ka lasit ierakstu
leraksta dala Nozime

Fotoattéls un vards Prombitné esosais cilveéks

Prombutnes veids sava krasa. Cita cilveka
Krasainais punkts un veids privatam veidam ta vieta tiek radits
peléks vards Prombditné.

lidz datums Prombatnes pedéja diena

Kolégi, kuri Sodien aizstaj cilvéku; vairaki

Aizstaj: vardi o . .
J vardi tiek atdaliti ar komatiem

Kas aizstaj cilvéku

Sodien. Aizstasana ir spéka, ja:

- tas statuss nav Noraidits vai Atcelts;

- Sodiena ir tas sakuma datuma vai péc t3;

- tai nav beigu datuma vai Sodiena ir beigu datuma vai pirms ta.
Divas sekas, kas ir vérts zinat:

- Aizstajéjs, kurS vél nav apstipringjis, tiek radits arl. AizstaSana ar statusu Gaida
apstiprinajumu tiek uzskatita par spéka esoSu, tapéc vards var paradities, pirms
kol&gis to ir pienémis.

- Tiek nemtas véra visas cilvéka aizstasanas, ne tikai ta, kas izveidota kopa ar
prombdatnes pieprastjumu. Atseviska aizstasana vai pienakumu nodo$ana tam pasam
cilvekam art paradas dala Aizstaj.

Bridinajums!

Dala Aizstaj nav apstiprinajums. Ja jasu darbs ir atkarigs no aizstasanas, parbaudiet
statusu timekla dala Substitutions: aizstasanas, kas vél gaida, statuss tiek radits ka
Gaida apstiprinajumu. Skatiet KB10346. Kas ir aizstaSana: pagaidu aizstasana un
pienakumu nodosSana.

Privatie prombutnes veidi
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Ka redzet, kurs sodien ir prombdtné un kas vinu aizstdj

Ja prombutnes veids ir atziméts ka privats, pieméram, nokluséjuma veidi Slimibas
atvalinajums un Vecaku atvalinajums, veida nosaukuma vieta redzat peléku punktu un
vardu Prombitné, ja vien neesat prombitné esoSa persona vai ST pieprasijuma

raksta KB10345. Privatie prombutnes veidi: ko kolégi redz kalendara.

Ja kads trukst

Ko pamanat

Gaidttais cilveks nav saraksta

lerakstam nav dalas Aizstaj

Bloka ir teikts Sodien neviena nav
prombdutné.

Piezime

lespéjamais iemesls

Pieprasijums vél gaida apstiprinajumu,
tas ir noraidits vai atcelts, cilvéks nav
jusu izvéletaja darbibas joma vai ir
sasniegts ierobezojums Maksimalais
radamo personu skaits.

Nav spéka esosas aizstasanas, aizstajéjs
to ir noraidijis vai aizstasana ir atcelta.
Vaditaji $adas nepilnibas var atrast cilné
Nav aizstajéeja (KB10338. Ka atrast
prombatnes bez aizstajéja).

Nevienam jasu darbibas joma Sodien nav
apstiprinatas prombatnes.

Bloks tiek ieladéts, atverot lapu. Péc tam, kad kolégis ir atgriezies vai apstiprinata
jauna prombutne, atsvaidziniet lapu, lai bloku atjauninatu.

Padoms

Lai nortkotu kadu aizstat prombutni, kurai nav aizstajéja, skatiet KB10337. Ka
pieskirt aizstajéju savam tieSajam padotajam.
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