ZINASANU BAZES RAKSTS

Ka konfigurét Policy Acknowledgement lomas un
atlaujas




Atruna

Sts atrunas izpratné:

— » o«

- Uzpémums (3aja Atruna - “Uznémums”, “Més”, “Mums” vai “Masu”) ir SIA Vitextra, LV-1009, Riga, Matisa iela 61 — 25;

- Dokuments attiecas uz zinaSanu bazes rakstu;

- Jus nozimé fizisku personu, kura pieklist Dokumentam, vai uznémumu, vai citu juridisku personu, kuras varda ST fiziska
persona pieklist Dokumentam vai izmanto to, atkariba no situacijas;

- Timeklvietne attiecas uz Vitextra un ir pieejama https://vitextra.com.

Atruna

Dokumenta ieklauta informacija ir paredzéta tikai visparéjai zinasanai.

Uznémums neuznemas atbildibu par kladam vai izlaidumiem Dokumenta satura.

Uznémums nekada gadijuma nav atbildigs par TpaSiem, tieSiem, netieSiem, izrietoSiem vai nejausiem zaud&jumiem vai

jebkadiem citiem zaud&jumiem, neatkarigi no t3, vai tie izriet no liguma paredzétas darbibas, radusies nolaidibas vai citu

neatlautu darbibu dél, kas ir radusas no Dokumenta satura izmanto$anas vai saistiba ar to. Uznémums patur tiesibas

jebkura laika un bez iepriek$gja bridinajuma papildinat, svitrot vai grozit Dokumenta saturu.

Atruna par klidam un izlaidumiem

Dokumenta sniegta informacija ir tikai visparigas norades par intereSu jautajumiem. Tapéc klidas var rasties pat tad, ja
Uznémums veic visus piesardzibas pasakumus, lai nodro3inatu, ka Dokumenta saturs ir aktuals un precizs. Turklat, nemot
véra likumu un noteikumu mainigo dabu, dokumenta ieklautaja informacija var bat kavéjumi, izlaidumi vai
neprecizitates.

Uznémums nav atbildigs par kladam vai izlaidumiem, ka arT par rezultatiem, kas ir iegdti, izmantojot 30 informaciju.

Atruna par godpratigu izmantoSanu

Uznémums var izmantot ar autortiestbam aizsargatu materialu, ko autortiesibu Tpasnieks nav skaidri atlavis. Uznémums
nodroSina $ada materiala pieejamibu kritikas, komentaru, jaunumu izzinoSanas, macibu, zinatniska darba vai pétniecibas
noldkos.

Uznémums uzskata, ka tas ir “godpratigs” $ada ar autortiestbam aizsargata materidla izmantojums, ka ir noteikts ASV
Autortiesibu likuma 107. panta.

Ja vélaties izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu no Dokumenta saviem mérkiem, kas parsniedz godpratigu
izmanto3anu, ir jasanem atlauja no autortiesibu Tpasnieka.

Atruna “Lieto$ana uz savu risku”

Visa informacija dokumenta tiek sniegta “tada, kada ta ir”, bez jebkadam pilniguma, precizitates, savlaiciguma vai $is
informacijas izmanto3anas rezultata iegGto rezultatu garantijam, ka arT bez jebkadam garantijam, skaidri izteiktam vai
netie$am, tostarp, bet ne tikai, bez garantijam par veiktspéju, komercialo izmantojamibu un piemérotibu konkrétam
mérkim.

Uznémums neuznemas atbildibu attieciba pret Jums vai kadu citu par pienemto [Emumu vai ricibu, kas pamatojas uz
Pakalpojuma sniegto informaciju, vai par izrietoSiem, IpaSiem vai lidzigiem zaudé&jumiem, pat ja Jums ir pazinots par 3adu
zaudéjumu iesp&jamibu.

Sazinieties ar mums

Ja par S0 atrunu rodas jautajumi, sazinieties ar Mums pa e-pastu support@vitextra.com.



Satura raditajs

Izprotiet lomas

PieSkiriet grupas

Izprotiet atlauju piemérosanas izmainas
Noskiriet auditoriju, paSumtiesibas un atlaujas
Izmantojiet reprezentativu piekluves parbaudi
Uzturiet piekluvi péc organizatoriskam izmainam

Parbaudiet un uzturiet piekluvi
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Produkta lomas nosaka, kuras darbibas un skati ir pieejami risinajuma Policy
Acknowledgement. Policy Admin centra sarakstiem pieméro arT SharePoint atlaujas
atbilstoSi lomam. Planojot piekluvi, izvértéjiet abus limenus.

|zprotiet lomas

Loma Galvenais lietojums timekla dalas
lestatiSana, iestatijumi, lomas un

Produkta administrators administrésana; piekluve parvaldibai un
parskatiem.

Politikas, kampanas, parskati un

Atbilstibas vaditajs atbrivojumi visa produkta.

Politiku veidoSana un autoram piederoso

Politiku autors politiku parvaldiba.

Parskati un parbaude bez politiku

Auditors parvaldibas darbibam.

Darbinieks Personiskie uzdevumi un politiku saturs.

Komandas vaditaja tvérumu nosaka paklautibas attiecibas un iestatijums tieSajiem
padotajiem vai visam paklautibas atzaram. Tas nav sestais lomas pieSkirums lomu
saraksta. Ipasnieks tiek saglabats katrai politikai; autora skatd politikas filtré péc &1
Tpasnieka.

Pieskiriet grupas

1 Atveriet Policy Admin ka produkta administrators un atlasiet Lomas.

2 Vajadzigajam lomam atlasiet Entra ID droSibas grupas vai centra vietnei piederosas
SharePoint grupas.

3 Lomai Produkta administrators saglabajiet vismaz vienu grupu.

4 Parskatiet darbinieku loku un Vaditaji redz visu paklautibas struktidru, ne tikai tieSos
padotos.

5 Atlasiet Saglabat un piemeérot atlaujas un gaidiet sinhronizacijas beigas.

Ja nepiecieSama preciza piekluves robeza, izmantojiet konkrétas darbinieku grupas.
Lai gan saskarne piedava Visi licencétie lietotaji, pasreizéja lomu noteikSana So opciju
uzskata par atbilstoSu pasreiz€jam lietotajam, neparbaudot licenci. Ta nepierada, ka
piekluve ir ierobezota ar licencétiem kontiem.


https://vitextra.com/lv/support/kb/10500

Ka konfigurét Policy Acknowledgement lomas un atlaujas

Katra loma ir saistita ar vienu vai vairakam grupam. Parvaldiet grupu dalibu Microsoft Entra ID vai SharePoint vietnes grupas.

Saglabat un piemérot atlaujas

Loma

Produkta administrators

lestatfjumi, lomas, licence, darbibu Zurnals

Atbilstibas vaditajs
Visas politikas un kampanas, uznémuma parskati,
atbrivojumi

Politiku autors

lzveido politikas un klost par to ipasnieku.
Konkrétas politikas Tpasnieks tick noradits tas
kartite.

Auditors
Tikai lasizanas piekluve parskatiem un pieradijumu
Zumalam, eksports

Darbinieks

Savi piekirumi un politiku katalogs

Vaditajs
Savas komandas statuss, atgadingjumi

Drosibas grupa

Kopienas vietne ipasnieki - 2 = Mainit

Obligata. Nevar bat tuksa,

Kopienas vietne ipasnieki - 2 = Mainit

0

Kopienas vietne - dalibnieki > Mainit

Politikas Tpasnieks tiek noradits tas kartité no autoru vidus.

Kopienas vietne — apmeklétaji =

Var ietvert viesu kontus.

Visi licencétie lietotdji =

Automatiski péc lauka Vaditajs” Microsoft Entra ID

\:\ Vadrtaji redz visu paklautibas struktdru, ne tikai tieSos padotos

Saglab3jot produkts £im grupam iestata SharePeint atlaujas saviem sarakstiem. Piekluvi parbauda SharePoint un pakalpeojuma kemponents; t3

netiek ierobeZota tikai ar pogu paslépianu.

Produkta lomas un pieskirtas grupas

|zprotiet atlauju piemérosSanas izmainas

Sinhronizacija piesSkir lomu grupam vietnes lasisanas piekluvi, partrauc produkta
sarakstu atlauju parmantoSanu un pieméro sarakstu atlauju matricu. Konts, kas veic
sinhronizaciju, saglaba pilnu kontroli par Siem sarakstiem. Pirms pieméroSanas esosai
koplietojamai vietnei izvértgjiet ietekmi.

Direct rezima darbinieki sanem lidzdalibas tiesibas uzdevumu un apliecingjumu
ierakstos. Service rezima darbinieku ieraksti matrica Siem diviem sarakstiem paredz
tikai lasiSanu. Darbinieki saglaba lidzdalibas tiesibas jautajumos. Lietotajs ar vairakam
lomam var sanemt savu grupu apvienotas atlaujas.
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Bridinajums!

FiltréeSana péc politikas Tpasnieka un personisko uzdevumu filtréSana ir Tstenota
timekla dalas. Atlauju matrica darbojas saraksta liment, nevis izolé katru politiku vai
darbinieku. Neuztveriet Sos filtrus ka garantiju, ka lietotaji nevar piekldt citiem
ierakstiem caur SharePoint. Sekmiga sinhronizacija armT nepierada, ka visas
iepriekSejas vai paaugstinatas atlaujas ir atsauktas.

Noskiriet auditoriju, Tpasumtiesibas un atlaujas

Sie jédzieni atbild uz dazadiem jautajumiem. Kampanas auditorija nosaka, kam
jasanem uzdevums. Politikas TpasSnieks nosaka atbildibu un péc autora filtréto
parvaldibas skatu. Loma iespeéjo produkta darbibas, bet SharePoint atlaujas regulé
piekluvi saglabatajiem ierakstiem.Viena mainiSana automatiski nefsteno paréjos.

Pieméram, politikas pieskirsana finanSu nodalai nepadara tas pamata esoSos saraksta
ierakstus privatus tikai finanSu nodalai. Kartites nodoSana citam TpasSniekam maina
autoru, kuram ta japarvalda, bet nav vienuma limena atlauju nodosana. ArT parvaldibas
lapas paslépSana portala navigacija neatsauc lietotaja esoSo piekluvi sarakstam.

Veidojiet lomu grupas péc pienakumiem, péc tam parskatiet 5o grupu faktiskas datu
piekluves tiesibas. Ja persona pieder vairakam grupam, parbaudiet apvienoto dalibu.
Lietotajs ar autora lomu un administrativu grupu var redzét vai mainit daudz vairak
neka testa konts tikai ar autora lomu. Vienas dalibas nonem3ana var atstat piekluvi
caur citu grupu vai paaugstinatu vietnes atlauju.

|lzmantojiet reprezentativu piekluves parbaudi
Papildu piekluves

Testa konts Lietotnes parbaude -
parbaude
Atvert Policy Admin un Parliecinaties, ka péc
Administrators parbaudtt konfigurétas sinhronizacijas saglabajas
lomas. paredzéta administrésana.
Atvért sev piederosas Parbaudrt faktiskas
politikas un parbaudtt sarakstu atlaujas, nevis
Autors o _ e S
paredzetas parvaldibas secinat izolaciju no filtréta
darbibas. skata.
. Atvert attiecigo atskaiti un | Parbaudit, vai darbtbam,
Auditors

lejupieladét atlauto kas saglaba rezultatu vai
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Papildu piekluves

Testa konts Lietotnes parbaude -
parbaude

audita notikumu,
eksportu. vajadziga papildu
rakstisanas piekluve.

Parbaudit avota piekluvi
un konfigureto
pieradijumu rakstisanas
celu.

Atvert pieskirto politiku
Darbinieks un iesniegt izméginajuma
apstiprinajumu.

Atseviski parbaudtt
faktisko datu piekluvi un
tvéruma darbibu.

leladét paredzéto

Vaditajs paklauto komandu.

Dazas Skietami lasiSanai paredzétas darbibas arT raksta datus. Pieméram, integritates
parbaude saglaba rezultatu, bet atskaites eksports péc faila generéSanas ieraksta
audita notikumu. Tadél konts tikai ar lasiSanas piekluvi var redzét noderigu rezultatu
un péc tam sanemt rakstisanas kladu. Pirms lomas paplasinasanas izmekléjiet
konkréto neveiksmigo darbibu.

Uzturiet piekluvi péc organizatoriskam izmainam

Kad autors maina darbu, parskatiet gan dalibu grupas, gan vina uzturéto politiku
TpaSumtiesibas. Mainoties vaditajiem, parbaudiet direktorija attiecibas un saglabatos
uzdevumu vaditaju laukus; lapas parlade neparraksta vésturiskos uzdevumus.
Mainoties registréSanas rezimam, parskatiet pakalpojumu un atkartoti piemérojiet
atbilstoSo atlauju matricu.

Saglabajiet Tsu ierakstu par to, kurS piemeéroja atlaujas, kuras grupas bija paredzetas
un kuras reprezentativas parbaudes izdevas. SinhronizéjoSais konts saglaba Full
Control, tapéc novertéjiet to skaidri, nevis pienemiet, ka pakalpojuma rezima
apziméjums nozimé visu cilvéku kontu piekluvi tikai lasiSanai. ArT visa atzara
iestatijumu pasreizéjais Team Compliance atlasitajs nepieméro ka ierobezojumu; par
izrietoSo atskaiSu ierobezojumu skatiet KB10530. Team Compliance: ka uzraudzit
komandu un sekot izpildei.

Parbaudiet un uzturiet piekluvi

Parbaudiet ar atseviSkiem administratora, autora, parskatu lietotaja un darbinieka
kontiem. Parbaudiet gan paredzétas lapas, gan pamata esoSo sarakstu atlaujas. Péc
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apliecinajumu registrésanas rezima mainas vélreiz izmantojiet Saglabat un piemérot
atlaujas un parbaudiet faktiskas tiesibas. Registrésanas rezimi un to ierobezojumi ir
aprakstiti KB10509. Policy Acknowledgement datu glabasana: Direct un Service
rezimi.
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