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Atruna

Sts atrunas izpratné:

— » o«

- Uzpémums (3aja Atruna - “Uznémums”, “Més”, “Mums” vai “Masu”) ir SIA Vitextra, LV-1009, Riga, Matisa iela 61 — 25;

- Dokuments attiecas uz zinaSanu bazes rakstu;

- Jus nozimé fizisku personu, kura pieklist Dokumentam, vai uznémumu, vai citu juridisku personu, kuras varda ST fiziska
persona pieklist Dokumentam vai izmanto to, atkariba no situacijas;

- Timeklvietne attiecas uz Vitextra un ir pieejama https://vitextra.com.

Atruna

Dokumenta ieklauta informacija ir paredzéta tikai visparéjai zinasanai.

Uznémums neuznemas atbildibu par kladam vai izlaidumiem Dokumenta satura.

Uznémums nekada gadijuma nav atbildigs par TpaSiem, tieSiem, netieSiem, izrietoSiem vai nejausiem zaud&jumiem vai

jebkadiem citiem zaud&jumiem, neatkarigi no t3, vai tie izriet no liguma paredzétas darbibas, radusies nolaidibas vai citu

neatlautu darbibu dél, kas ir radusas no Dokumenta satura izmanto$anas vai saistiba ar to. Uznémums patur tiesibas

jebkura laika un bez iepriek$gja bridinajuma papildinat, svitrot vai grozit Dokumenta saturu.

Atruna par klidam un izlaidumiem

Dokumenta sniegta informacija ir tikai visparigas norades par intereSu jautajumiem. Tapéc klidas var rasties pat tad, ja
Uznémums veic visus piesardzibas pasakumus, lai nodro3inatu, ka Dokumenta saturs ir aktuals un precizs. Turklat, nemot
véra likumu un noteikumu mainigo dabu, dokumenta ieklautaja informacija var bat kavéjumi, izlaidumi vai
neprecizitates.

Uznémums nav atbildigs par kladam vai izlaidumiem, ka arT par rezultatiem, kas ir iegdti, izmantojot 30 informaciju.

Atruna par godpratigu izmantoSanu

Uznémums var izmantot ar autortiestbam aizsargatu materialu, ko autortiesibu Tpasnieks nav skaidri atlavis. Uznémums
nodroSina $ada materiala pieejamibu kritikas, komentaru, jaunumu izzinoSanas, macibu, zinatniska darba vai pétniecibas
noldkos.

Uznémums uzskata, ka tas ir “godpratigs” $ada ar autortiestbam aizsargata materidla izmantojums, ka ir noteikts ASV
Autortiesibu likuma 107. panta.

Ja vélaties izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu no Dokumenta saviem mérkiem, kas parsniedz godpratigu
izmanto3anu, ir jasanem atlauja no autortiesibu Tpasnieka.

Atruna “Lieto$ana uz savu risku”

Visa informacija dokumenta tiek sniegta “tada, kada ta ir”, bez jebkadam pilniguma, precizitates, savlaiciguma vai $is
informacijas izmanto3anas rezultata iegGto rezultatu garantijam, ka arT bez jebkadam garantijam, skaidri izteiktam vai
netie$am, tostarp, bet ne tikai, bez garantijam par veiktspéju, komercialo izmantojamibu un piemérotibu konkrétam
mérkim.

Uznémums neuznemas atbildibu attieciba pret Jums vai kadu citu par pienemto [Emumu vai ricibu, kas pamatojas uz
Pakalpojuma sniegto informaciju, vai par izrietoSiem, IpaSiem vai lidzigiem zaudé&jumiem, pat ja Jums ir pazinots par 3adu
zaudéjumu iesp&jamibu.

Sazinieties ar mums

Ja par S0 atrunu rodas jautajumi, sazinieties ar Mums pa e-pastu support@vitextra.com.
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Policy Acknowledgement datu glabasana: Direct un Service reZimi

Policy Acknowledgement glaba darba datus SharePoint politiku centra. Registrésanas
rezims nosaka, ka tiek ierakstiti parastie darbinieku apliecingjumi. Tas neparvieto

risinajuma datus uz citu kratuves vietni.

Ko glaba centrs

Saraksts vai biblioteka

Meérkis

Politiku kartites, pasreizéja versija un

Policies _v
lasisanas kontroles.
. . Versiju metadati un dokumentu
PolicyVersions _ . o
momentuznémumi, kur atbalstiti.
PolicyCategories Kategorijas un to apliecinajuma teksti.
. . Auditoriju definicijas, termini un
PolicyCampaigns e~ . DO
atgadinajumu iestatijumi.
. . Darbinieku uzdevumi un to pasreiz€jais
PolicyAssignments P )

statuss.

PolicyAcknowledgements

Apliecinajumu un citi pieradijumu
notikumi ar saistitam jaucejvertibam.

PolicyQuestions

Darbinieku jautajumi, iemesli un
atbildes.

PolicyNotificationLog

Pazinojumu Zurnala kratuve.

PolicyAuditLog

Administrativie un darbplismas
notikumi.

PolicySettings

Produkta iestattjumi.

PolicyRoleAssignments

Lomu un grupu atbilstibas.

Avota dokumenti paliek konfigurétajos URL. Publicéjot dokumentu ar to pasu
izcelsmes adresi, var saglabat momentuznémumu PolicyVersions; aréjiem

avotiem 5adu momentuznémumu vai satura jaucéjvértibu neveido.

Salidziniet registréSanas rezZimus

KB10509

Lapa4 no9



https://vitextra.com/lv/support/kb/10509
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Aspekts

Parasta apliecinajuma
ierakstisana

Darbinieka atlaujas lomu
matrica

Sai raksti3anai
nepiecieSams atsevisks
pakalpojums

Automatiskie
atgadinajumi un
auditorijas atjauninajumi

Direct

Timekla dala raksta
SharePoint, izmantojot
darbinieka sesiju.

LTidzdaliba uzdevumos un
apliecinajumos.

Ne.

Direct rezims tos
nenodrosSina.

Service

Timekla dala nosita
apliecinajumu
pievienotajam
pakalpojumam.

LastSanas piekluve Siem
diviem sarakstiem.

Ja, ar stradajosu
galapunktu un piekrisanu.

Atkarigi no pievienota
pakalpojuma realizacijas
un darbibas.

Direct ir nokluséjuma rezims. Service izvéle neinstalé pakalpojumu un neparbauda

visu ta darbibu.

KB10509
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Kanali
O E-pasts

D Microsoft Teams (aktivitasu plisma un bots)

Pazinojumu klusuma perioda sakums (stunda) Pazinojumu klusuma perioda beigas (stunda)

Sutitdja e-pasta adrese

policies@coentoso.com ‘

Atgadingjumi tiek satiti tikai darbinieka darba laika vina laika josla.

Atgadinajumu pakalpojums

Auditoriju parrékinu, atgadindjumus, eskalacijas un pieradijumu rakstiSanu produkta varda veic Vitextra pakalpojuma komponents. Tas
tiek pievienots Seit ar vienu administratora piekrizanu.

Atgadinajumu pakalpojuma URL

| hitps:ﬂreminders.example.ord

‘ Atvért administratora piekrisanas lapu ‘ ‘ Parbaudit piekrisanu Administratora piekrifana nav sanemta

Kas registré iepazisanas apstiprindjumus
O Pakalpojuma komponents (ieteicams: neviens, arl administratori, nevar rakstit ierakstus tiesi)
@ Pati timekla dala (ierobeZots refims bez pakalpojuma)

Darbinieks sanem rakstizanas piekluvi piedkirumu un pierddijumu sarakstiem, lai apstiprindjumi darbotos bez pakalpojuma. Parslédzieties uz pakalpojumu
tiklidz tas pievienots, un piemérojiet atlaujas vElreiz

@ Teams lietotne ir pievienota nomniekam

Saglabat

Apliecinajumu registrésanas rezima izvéle

Konfiguréjiet un parbaudiet rezima mainu

1 Timekla dala Policy Admin atveriet Pazinojumi.

2 Service rezimam ievadiet Atgadinajumu pakalpojuma URL, atveriet administratora
piekrisanu un izpildiet Parbaudit piekriSanu.

3 Izvélieties vajadzigo opciju sadala Kas registré iepaziSanas apstiprindjumus un
saglabajiet.

4 Atveriet Lomas un atlasiet Saglabat un piemérot atlaujas.

5 Parbaudiet faktiskas SharePoint atlaujas un izméginiet apliecina$anu ar atsevisku
darbinieka kontu.

Rezima iestatijuma saglabasana automatiski nepieméro atlaujas atkartoti. Lasitajs
bloké parastu iesniegSanu, ja Service rezimam trikst URL vai apstiprinatas
piekriSanas; vélaks pakalpojuma partraukums tiek zinots ka iesniegSanas klada.
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|zsekojiet ierakstam lietotné

Kartite, uzdevums un apliecinajums ir dazadi ieraksti. Kartite apraksta pasreiz€jo
politiku; uzdevums identificé personas darbu versijai un kampanai; apliecinajums
registré pieradijuma notikumu. Kvits rada atlasitus pieradijuma laukus. Péc sekmigas
iesniegSanas Sie ieraksti parasti saskan, bet tos nevajag uztvert ka vienu atomaru
objektu.

TieSaja cela lietotne nolasa iepriekSéjo jaucéjkodu, pievieno apliecinajumu un
atjaunina uzdevumu. Pakalpojuma cela ta nosdta datus konfigurétajam galapunktam
un izgast ieglto ierakstu. Velaka lasisana vai atjauninasana var neizdoties pat tad, ja
agraka rakstiSana izdevas. Tapéc izmekléSana jasalidzina uzdevuma atsauce un
pieradijuma ieraksts, pirms darbiniekam lugt méginat vélreiz.

Registrésanas rezima maina maina parasto apliecinajumu celu, nevis visu politiku datu
atrasanas vietu vai katru administrativo darbibu. Ta arT neparraksta agrakos notikumus
jauna pieradijumu modell. Saglabajiet sakotn€jos ierakstus un parbaudiet, ka
izvietojuma faktiskas atlaujas un pakalpojuma darbiba atbalsta paredzétas
aizsardzibas prasibas.

Noskiriet rezima mainai vajadzigas parbaudes
Parbaude Kas japarbauda

Saglabatais rezims, galapunkts un
Konfiguracija piekriSanas statuss atbilst paredzétajai
konfiguracijai.

Produkta matrica piemérota atkartoti un

Atlaujas parbaudrtas faktiskas sarakstu tiesTbas.

Reprezentativs darbinieks var iesniegt un

Darbinieka apstiprinajums . ) .
pstip J ieglt pareizo kviti.

AtbilstoSajam uzdevumam ir paredzétais

Uzdevuma saskanosana o
statuss un pieradijuma atsauce.

Pilnvarots operators var atrisinat testa
|lznémumu darbplisma gadijumu, tostarp atsevisko atbrivojuma
celu, ja to izmanto.

Pakalpojuma Tpasnieks var demonstrét

Fona darbs vajadzigos planotos darbus un piegades
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Parbaude Kas japarbauda
darbibu.

Veiciet Sis parbaudes ar kontiem, kas parstav razoSanas lomas. Testéjot tikai ka
sinhronizéjoSam administratoram, var nepamantt papildu Full Control pieSkirumu, ko
Sis konts saglaba. Tapat sekmiga piekrisSanas atbilde neapliecina visu servera
rakstiSanas, planoSanas un piegades darbibu darbspéju.

Uztveriet integritati ka vienu aizsardzibas dalu

Jaucéjkodu kéde saista ierakstus ta, lai maintts ieraksts vai noteikti trikstosi ieraksti
varétu radit neatbilstibu. Ta nenodroSina neatkarigu uzticamu sarakstu ar visu, kam
japastav. Kédes beigu nonemsanas vai visas kédes aizstaSanas noteikSanai var bat
vajadzigi citi kontroles mehanismi vai saglabati pieradijumi. Tadél zalais indikators
nozimé, ka ieladéta kéde izturéjusi ieviestas konsekvences parbaudes.

lzmantojiet integritates rezultatu kopa ar atlaujam, avota un versijas pieradijumiem
un darbibas ierakstiem. AtbilstoSs ieraksta jaucéjkods nepierada, ka lasitajs paradija
arhivéetu failu, ka pastav katrs nepiecieSamais darbinieka notikums vai ka darbinieks
saprata tekstu. Ja atrodat neatbilstibu, pirms labojumiem saglabajiet identifikatorus
un sakotnéjos datus; skatiet KB10533. Ka parbaudit apliecindjumu zurnala integritati
un KB10538. Neveiksmigu apliecingjumu un trakstoSu pazinojumu problému
noversana.

|zprotiet pieradijumu aizsardzibas robezas

Pieradijuma notikums ietver identitati, politikas un versijas informaciju, laikspiedolu,
apliecinajuma tekstu, lasisanas kontroles datus un jaucéjvértibas. Lietojumprogramma
parbauda ierakstu jaucéjvertibu kédi, lai atklatu neatbilstibas. Ta nav absollta
nemainamibas garantija.

Bridinajums!

Saskarne apraksta Service rezimu ka tadu, kas novéer$ tieSu rakstiSanu pat
administratoriem, tacu pasreizéjais atlauju sinhronizacijas kods saglaba pilnu
kontroli kontam, kas veic sinhronizaciju. Japarbauda arT paaugstinatas vai esosas
atlaujas. Direct rezims pieskir darbiniekiem lidzdalibas tiesibas, un matrica neizolé
ierakstus katram darbiniekam. Neapgalvojiet, ka visi pieradijumi ir tehniski
nemainami vai ka timekla dalas filtréSana nodroSina ierakstu limena drosibu.
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Atbrivojuma notikumi paslaik izmanto tieSu SharePoint rakstisanu arT Service rezima.
Sis cel$ var neizdoties atbilstibas vaditajam, kuram ir tikai dokumentétas matricas
atlaujas. Skatiet KB10507. Ka izskatit jautajumus par politiku un atbrivot darbiniekus.
AtseviSka pakalpojuma realizacija nav timekla dalas projekta dala, tadel ta
lietojumprogrammas atlaujas, fona apstrade un aizsardzibas kontroles japarbauda
faktiskaja izvietojuma.
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