ZINASANU BAZES RAKSTS

Ka publicét jaunu politikas versiju un atkartoti
pieprasit apliecinajumu




Atruna

Sts atrunas izpratné:

— » o«

- Uzpémums (3aja Atruna - “Uznémums”, “Més”, “Mums” vai “Masu”) ir SIA Vitextra, LV-1009, Riga, Matisa iela 61 — 25;

- Dokuments attiecas uz zinaSanu bazes rakstu;

- Jus nozimé fizisku personu, kura pieklist Dokumentam, vai uznémumu, vai citu juridisku personu, kuras varda ST fiziska
persona pieklist Dokumentam vai izmanto to, atkariba no situacijas;

- Timeklvietne attiecas uz Vitextra un ir pieejama https://vitextra.com.

Atruna

Dokumenta ieklauta informacija ir paredzéta tikai visparéjai zinasanai.

Uznémums neuznemas atbildibu par kladam vai izlaidumiem Dokumenta satura.

Uznémums nekada gadijuma nav atbildigs par TpaSiem, tieSiem, netieSiem, izrietoSiem vai nejausiem zaud&jumiem vai

jebkadiem citiem zaud&jumiem, neatkarigi no t3, vai tie izriet no liguma paredzétas darbibas, radusies nolaidibas vai citu

neatlautu darbibu dél, kas ir radusas no Dokumenta satura izmanto$anas vai saistiba ar to. Uznémums patur tiesibas

jebkura laika un bez iepriek$gja bridinajuma papildinat, svitrot vai grozit Dokumenta saturu.

Atruna par klidam un izlaidumiem

Dokumenta sniegta informacija ir tikai visparigas norades par intereSu jautajumiem. Tapéc klidas var rasties pat tad, ja
Uznémums veic visus piesardzibas pasakumus, lai nodro3inatu, ka Dokumenta saturs ir aktuals un precizs. Turklat, nemot
véra likumu un noteikumu mainigo dabu, dokumenta ieklautaja informacija var bat kavéjumi, izlaidumi vai
neprecizitates.

Uznémums nav atbildigs par kladam vai izlaidumiem, ka arT par rezultatiem, kas ir iegdti, izmantojot 30 informaciju.

Atruna par godpratigu izmantoSanu

Uznémums var izmantot ar autortiestbam aizsargatu materialu, ko autortiesibu Tpasnieks nav skaidri atlavis. Uznémums
nodroSina $ada materiala pieejamibu kritikas, komentaru, jaunumu izzinoSanas, macibu, zinatniska darba vai pétniecibas
noldkos.

Uznémums uzskata, ka tas ir “godpratigs” $ada ar autortiestbam aizsargata materidla izmantojums, ka ir noteikts ASV
Autortiesibu likuma 107. panta.

Ja vélaties izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu no Dokumenta saviem mérkiem, kas parsniedz godpratigu
izmanto3anu, ir jasanem atlauja no autortiesibu Tpasnieka.

Atruna “Lieto$ana uz savu risku”

Visa informacija dokumenta tiek sniegta “tada, kada ta ir”, bez jebkadam pilniguma, precizitates, savlaiciguma vai $is
informacijas izmanto3anas rezultata iegGto rezultatu garantijam, ka arT bez jebkadam garantijam, skaidri izteiktam vai
netie$am, tostarp, bet ne tikai, bez garantijam par veiktspéju, komercialo izmantojamibu un piemérotibu konkrétam
mérkim.

Uznémums neuznemas atbildibu attieciba pret Jums vai kadu citu par pienemto [Emumu vai ricibu, kas pamatojas uz
Pakalpojuma sniegto informaciju, vai par izrietoSiem, IpaSiem vai lidzigiem zaudé&jumiem, pat ja Jums ir pazinots par 3adu
zaudéjumu iesp&jamibu.

Sazinieties ar mums

Ja par S0 atrunu rodas jautajumi, sazinieties ar Mums pa e-pastu support@vitextra.com.



Satura raditajs

Sagatavojiet labojumu

Izvélieties izmainu veidu

Publicgjiet versiju

Izlemiet, ko izmaina nozimé darbiniekiem
Nemiet véra cilvékus dazados posmos

Saciet un parbaudiet atjauninajuma kampanu
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Publicgjiet jaunu versiju, kad politikas saturs mainas un izmainas janoskir no esosa
laidiena. Vispirms izlemiet, vai darbiniekiem jasniedz apliecindjums atkartoti. Sis
lemums ietekmé gan publikacijas veidu, gan péc tam veidojamos uzdevumus; tikai
avota faila maina neveic nevienu no Sim darbibam.

Sagatavojiet labojumu

lzmantojiet politikas Tpasnieka, administratora vai atbilstibas parvaldnieka kontu ar
tiestbam parvaldit kartiti. Parskatiet pasreizéjo versiju, esosas kampanas un piekluvi
avotam. Parbaudiet, vai paredzetais labotais saturs ir pieejams konfigurétaja avota
URL un politika nav arhivéta. Ja ta ir arhivéta, pirms publicéSanas izpildiet KB10518.
Ka arhivéet politiku un atjaunot to ka melnrakstu noradijumus.

|zvélieties unikalu versijas numuru. leteiktais numurs batisku izmainu gadijuma
palielina galveno komponentu, bet redakcionalu izmainu gadijuma —
papildkomponentu. Pieméram, 1.0 klost par 2.0 vai 1.1. Neizmantojiet agraku
numuru atkartoti: momentuznémuma un metadatu failu izveide parraksta esosos
failus, tapéc numura dubléSana nav dross veids, ka saglabat atsevisku laidienu.

|zvélieties izmainu veidu

Izvéle Paredzetais lietojums Pasreizéja darbiba
Publice versiju; galvena
Butiskas izmainas — lzmainas, kuram darbiba péc tam atver
visiem atkartoti nepiecieSams jauns esosas politikas
jaapstiprina iepaziSanas apstiprinajums. atjauninajuma kampanas
vedni.
Redakcionalas izmainas — | Izmainas, kuram Iepnfzksejasj pgsr_elz'gjas
apstiprinajumi tiek ’ iepriel,<§éjie apstiprinajumi versijas a.pllec.mata“em
- . . . . uzdevumiem iestata
parnesti Jjoprojam Ir pienemami.

jaunas versijas numuru.

Redakcionala parneSana nerada jaunu darbinieka apstiprinajumu. Sakotnéjais
pieradijuma notikums un taja registrétais teksts saglabajas ka sakotnéjais ieraksts;
mainas uzdevuma versija un komentars. Neuzradiet parneSanu ka pieradijumu, ka
darbinieks personigi izlasijis laboto formuléjumu.

Publicgjiet versiju

1 Policy Manager atlasiet politiku un izvélieties Publicét jaunu versiju.


https://vitextra.com/lv/support/kb/10518
https://vitextra.com/lv/support/kb/10518
https://vitextra.com/lv/support/kb/10514

Ka publicét jaunu politikas versiju un atkartoti pieprasit apliecinajumu

2 lestatiet Izmainu veids un parbaudiet Versija.

3 levadiet Kas mainijas. EsoSas versijas bdtiskam labojumam obligati janorada
netuksSs izmainu apraksts.

4 Parbaudiet Spéka stasanas datums. PublicéSana nekavéjoties iestata politikas
statusu uz publicétu; datums nav atliktas publicéSanas planotajs.

5 Batiskam labojumam izvélieties Publicét un sakt atjauninasanas kampanu, lai
parietu uz vedni, vai Publicét bez kampanas, ja izplatiSanu veiksiet atseviski.
Redakcionalam labojumam izvélieties Publicét.

Biroja autostavvietas noteikumi
Paéreizeja versija: 1.0

Izmainu veids

®

0z

Batiskas Redakcion
izmainas — izmainas

Visiem, kas apstiprindja iepriek3&jo versiju, jaapstiprina no jauna. P&c publicé3anas varat sakt
atjauninasanas kampanu.

Versija

2.0

Kas mainijas *

Atjauninati viesu vietu un operativa transporta piekluves note\kumil

curiem politil

Speka stasanas datums

Sat Nov 07 2026 &) |

Publicéjot faila nemainama kopija kopa ar tas SHA-256 nospiedumu tiek saglabata versiju bibliot&ka.

1 Publicet un sakt atjauninasanas kampanu ‘ Publicét bez kampanas ‘ ‘ Atcelt |

Batiska labojuma publicéSana un ta kampanas sagatavosana

|zlemiet, ko izmaina nozimé darbiniekiem

Apsveriet formatéjuma labojumu, kas nemaina paredzéto darbinieka apnemsanos.
Ipadnieks var izlemt, ka piemérots redakcionals laidiens. Tad parbaudiet apliecinato
uzdevumu parneSanu un izskaidrojiet, ka saglabata kvits joprojam ir sakotngjais
apstiprinajums.Jaunaka uzdevuma versija nav pieradijums jaunai darbinieka darbibai.

Tagad apsveriet labotu procedidru, kas maina darbinieku pienakumus. Ja organizacija
prasa apliecinat laboto pienakumu, izmantojiet butisku izmainu celu un skaidri saciet
jaunas versijas kampanu. Uzrakstiet izmainu kopsavilkumu, kas identificé praktisko
atskirtbu, lai lasttajs saprastu vél viena uzdevuma iemeslu, nevis redzétu tikai jaunu
numuru.

Produkts neizlemj, vai izmaina jlsu organizacijai ir bdtiski nozimiga. Pienemiet
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https://vitextra.com/lv/support/kb/10514

lEmumu pirms publicéSanas un piemérojiet konsekventi. Batisks labojums bez saktas
kampanas atstaj izplatiSanas soli nepabeigtu; redakcionalu parneSanu nevajag uzradit
ka jaunu piekriSanu mainitiem pienakumiem.

Nemiet véra cilvékus dazados posmos
Darbinieka situacija pirms labojuma Kas japarbauda péc publicéSanas

o - . Vai l[Emums paredz parnesanu vai
lepriekSeéja versija jau apliecinata . "

atsevisku jaunas versijas uzdevumu.
Vai vecais uzdevums paliek un kuru

lepriekS€ja versija vél atverta
P J J aktualo avotu tas tagad rada.

Vai jaunas kampanas auditorija un
Atbrivots no iepriek5&ja uzdevuma pieskirSanas lEmums ir pieméroti
jaunajam laidienam.

Vai persona sanem paredzeto pasreizgjo

Tikko ieklauts darbinieks laidienu un var pieklat ta saturam.

Parskatiet Sis grupas, nevis testéjiet tikai tikko izveidotu uzdevumu. PublicéSana
automatiski neatsauc katru vecaku uzdevumu, un atbrivojums pieder savam
uzdevumam, nevis ir universals aizliegums turpmakam darbam. Pirms plasas
izplatiSanas parbaudiet vienu reprezentativu ierakstu no katras attiecinamas grupas.

Laidiena parskatisana turiet kopa versijas numuru, kopsavilkumu, saglabato failu un
kampanas l@émumu. Ja klidda partrauc publicéSanu vai izplatisanu, Sis ieraksts palidz
noteikt, kur§ posms faktiski pabeigts un kuriem darbiniekiem vél vajadziga darbiba.
Nelabojiet neskaidribu, parrakstot iepriekS€ju versijas numuru vai uztverot otro
kampanu ka pirmas izpratnes aizstajéju.

Saciet un parbaudiet atjauninajuma kampanu

Vedna atvérSana vél nenozimé kampanas sakSanu. Parbaudiet politikas versiju,
auditorijas priekSskatijumu un terminu, péc tam skaidri saciet kampanu, ka aprakstits
KB10503. Ka izveidot un sakt Policy Acknowledgement kampanu. Darbinieki, kuri jau
apliecinajusi citu versiju, var sanemt jaunas versijas uzdevumu, ievérojot parastas
auditorijas un dublikatu parbaudes.

Parbaudiet vienu jaunu uzdevumu, ta versiju, izmainu kopsavilkumu un kviti.
Parbaudiet arT agraku uzdevumu, ja tas joprojam ir atvérts: publicéSanas darbiba
automatiski neatcel visus vecos uzdevumus.


https://vitextra.com/lv/support/kb/10503
https://vitextra.com/lv/support/kb/10514
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Bridinajums!

Lasttajs paslaik izmanto politikas avota saturu, un apliecinajuma datos tiek nemts
politikas pasSreizéjais satura jaucéjkods, vienlaikus noradot uzdevuma versiju. Ja péc
avota vai versijas atjauninasanas paliek agraks uzdevums, nepienemiet, ka tas rada
vai registré precizu arhivétas versijas atbilstibu. Pirms apstiprinajumu vaksanas
sakartojiet neizpilditos uzdevumus un parbaudiet satura un versijas saistibu.

Ja publicésana zino par kladu, pirms atkartota méginajuma parladéjiet kartiti un
vésturi. Momentuznémuma izveide, versijas metadati, politikas atjauninasana un
parnesana ir atseviskas darbibas, tapéc parbaudiet, vai dala izmainu jau ir pabeigta.
Par vesturi skatiet KB10515. Ka parbaudtt politikas versiju vesturi un dokumentu
momentuznémumus, par avota novirzi — KB10519. Ko dartt, ja politikas saturs mainas
bez jaunas versijas.
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https://vitextra.com/lv/support/kb/10515
https://vitextra.com/lv/support/kb/10515
https://vitextra.com/lv/support/kb/10519
https://vitextra.com/lv/support/kb/10519
https://vitextra.com/lv/support/kb/10514

