ZINASANU BAZES RAKSTS

Ka konfigurét politikas lasisanas un apstiprinasanas
nosacrjumus




Atruna

Sts atrunas izpratné:

— » o«

- Uzpémums (3aja Atruna - “Uznémums”, “Més”, “Mums” vai “Masu”) ir SIA Vitextra, LV-1009, Riga, Matisa iela 61 — 25;

- Dokuments attiecas uz zinaSanu bazes rakstu;

- Jus nozimé fizisku personu, kura pieklist Dokumentam, vai uznémumu, vai citu juridisku personu, kuras varda ST fiziska
persona pieklist Dokumentam vai izmanto to, atkariba no situacijas;

- Timeklvietne attiecas uz Vitextra un ir pieejama https://vitextra.com.

Atruna

Dokumenta ieklauta informacija ir paredzéta tikai visparéjai zinasanai.

Uznémums neuznemas atbildibu par kladam vai izlaidumiem Dokumenta satura.

Uznémums nekada gadijuma nav atbildigs par TpaSiem, tieSiem, netieSiem, izrietoSiem vai nejausiem zaud&jumiem vai

jebkadiem citiem zaud&jumiem, neatkarigi no t3, vai tie izriet no liguma paredzétas darbibas, radusies nolaidibas vai citu

neatlautu darbibu dél, kas ir radusas no Dokumenta satura izmanto$anas vai saistiba ar to. Uznémums patur tiesibas

jebkura laika un bez iepriek$gja bridinajuma papildinat, svitrot vai grozit Dokumenta saturu.

Atruna par klidam un izlaidumiem

Dokumenta sniegta informacija ir tikai visparigas norades par intereSu jautajumiem. Tapéc klidas var rasties pat tad, ja
Uznémums veic visus piesardzibas pasakumus, lai nodro3inatu, ka Dokumenta saturs ir aktuals un precizs. Turklat, nemot
véra likumu un noteikumu mainigo dabu, dokumenta ieklautaja informacija var bat kavéjumi, izlaidumi vai
neprecizitates.

Uznémums nav atbildigs par kladam vai izlaidumiem, ka arT par rezultatiem, kas ir iegdti, izmantojot 30 informaciju.

Atruna par godpratigu izmantoSanu

Uznémums var izmantot ar autortiestbam aizsargatu materialu, ko autortiesibu Tpasnieks nav skaidri atlavis. Uznémums
nodroSina $ada materiala pieejamibu kritikas, komentaru, jaunumu izzinoSanas, macibu, zinatniska darba vai pétniecibas
noldkos.

Uznémums uzskata, ka tas ir “godpratigs” $ada ar autortiestbam aizsargata materidla izmantojums, ka ir noteikts ASV
Autortiesibu likuma 107. panta.

Ja vélaties izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu no Dokumenta saviem mérkiem, kas parsniedz godpratigu
izmanto3anu, ir jasanem atlauja no autortiesibu Tpasnieka.

Atruna “Lieto$ana uz savu risku”

Visa informacija dokumenta tiek sniegta “tada, kada ta ir”, bez jebkadam pilniguma, precizitates, savlaiciguma vai $is
informacijas izmanto3anas rezultata iegGto rezultatu garantijam, ka arT bez jebkadam garantijam, skaidri izteiktam vai
netie$am, tostarp, bet ne tikai, bez garantijam par veiktspéju, komercialo izmantojamibu un piemérotibu konkrétam
mérkim.

Uznémums neuznemas atbildibu attieciba pret Jums vai kadu citu par pienemto [Emumu vai ricibu, kas pamatojas uz
Pakalpojuma sniegto informaciju, vai par izrietoSiem, IpaSiem vai lidzigiem zaudé&jumiem, pat ja Jums ir pazinots par 3adu
zaudéjumu iesp&jamibu.

Sazinieties ar mums

Ja par S0 atrunu rodas jautajumi, sazinieties ar Mums pa e-pastu support@vitextra.com.



Satura raditajs

Konfigurgjiet politikas kartiti

Izprotiet, ko méra katrs nosacijums

Izskaidrojiet darbinieka darbibu

Izvélieties nosacijumus faktiskajai lasiSanas pieredzei
Pirms plasas pieskirSanas izmantojiet testu matricu

Parbaudiet pirms ievieSanas
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Ka konfigurét politikas lasisanas un apstiprinasanas nosacijumus

Las1Sanas nosacijumi nosaka, ko Policy Reader parbauda pirms parasta apliecinajuma
iespéjoSanas. Tie palidz organizét darbinieka mijiedarbibu ar politiku, bet nepierada
uzmanibu, izpratni vai elektronisku parakstu. Konfigurgjiet tos atbilstoSi avotam un
parbaudiet rezultatu ar izméginajuma darbinieku.

Konfigurégjiet politikas kartiti

1 Atveriet Policy Manager, atlasiet politiku un izvélieties Redigét.

2 Atrodiet LasiSanas prasibas.

3 lestatiet Apstiprinasanas poga ir aktiva tikai pec dokumenta atvérSanas, ja pirms
apstiprinajuma jaregistré atvérsana.

4 |estatiet Ritinat lidz dokumenta beigam, ja japieméro satura beigu sasniegSanas
nosacijums.

5 levadiet Minimalais laiks ekrana (minates, O = izslégts). Vadikla pielauj O lidz 120
mindtes; 0 izslédz minimala laika prasibu.

6 lestatiet Apstiprinajums, ievadot vardu: darbinieks atkartoti ievada savu vardu un
uzvardu, ja darbiniekiem jaievada savs profila vards, péc tam saglabajiet.

Aptuvenais lasisanas laika novértéjums citur kartité ir aprakstoSs. Tas nav minimala
laika nosacijums. Tikai novértéjuma iestatiSana neliek darbiniekam gaidit pirms
apstiprinasanas.

Lasisanas prasibas

m Apstiprinasanas poga ir aktiva tikai péc dokumenta atvérsanas

D Ritinat lidz dokumenta beigam

Minimalais laiks ekrana (minates, 0 = izslégts) ZI

m Apstiprinajums, ievadot vardu: darbinieks atkartoti ievada savu vardu un uzvardu

lepazitanas apstiprindjuma teksts

=
o

vl Persion). Tukss = kategorijas vai nokiuséjuma teksts.

Darbinieka apstiprinGjuma nosacijumu izvéle

|zprotiet, ko méra katrs nosacijums
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Ka konfigurét politikas lasisanas un apstiprinasanas nosacijumus

Nosacijums Novérota darbiba

Skatitaja ielades vai atvérSanas notikums
Atvérsana vai atversana atseviska loga atzimé
saturu ka atvertu.

LasTtajs novéro savu ritinasanas
konteineru; saturs, kas ietilpst bez
ritinasanas, var tikt uzskatits par
pabeigtu.

Ritinasana lapas ieklautajam saturam

Nosacijumu var izpildit atvérsana un
vismaz 30 sekunzu vai konfiguréta
minimuma pagajusais laiks — atkartba no
ta, kurs ir ilgaks.

Ritinasana saturam, kas nav lapa

Lapas taimeris darbojas, kamer lasitaja
dokuments ir redzams, un partrauc laika
uzskaiti, kad parlika dokuments ir
paslépts.

Minimalais laiks

levadi salidzina ar darbinieka paradamo
vardu, nenemot véra registru un liekas
atstarpes un pienemot tos pasus varda
vardus cita seciba.

levadttais vards

Taimeris uzskaita lasTtaja ekrana pavadito laiku, nevis izmérTtu lasiSanas atrumu vai
parbauditu uzmanibu. Rami paraditi dokumenti nenozimé, ka produkts parbaudijis
katru darbinieka ritinato lapu. Ja lapas avota ieklautais priekSskatijums neizdodas,
nepienemiet, ka rezerves laika nosacijums saturam, kas nav lapa, darbosies tapat.

|zskaidrojiet darbinieka darbibu

Darbiniekam joprojam jaizlasa apliecinajuma teksts un jaatzime ta izveles ratina. Ar
netukSu ievadito vardu nepietiek, ja tas neatbilst konta paradamajam vardam. Poga
nav pieejama art iesniegsanas laika vai tad, ja Service rezima trikst nepiecieSamas
konfiguracijas vai piekrisanas.

Ja avots tiek atverts cita cilng, lasitaja cilne var klut paslépta un tas taimeris apstasies.
LOdziet darbiniekam atgriezties lasttaja un parbaudit paraditos nosacijumus; nelieciet
apliecinat izpratni tikai pogas atblokéSanai. Pilna lietotaja procedira aprakstita
KB10506. Ka izlasit politiku un apliecinat iepaziSanos.
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PiezZime

NosacTjumi tiek nolasiti no pasreizgjas politikas kartites, kad lasTtajs ieladéjas. Tadél
to maina péc parlades var ietekmét esoSu neizpilditu uzdevumu; tas nav atsevisks
nosacijumu momentuznémums ar savu versiju. EsoSie pieradijumi saglaba to
iesniegSanas laika registrétas nosactjumu vértibas.

|zvélieties nosactjumus faktiskajai lasiSanas pieredzei

|zvéloties nosacijumus, nemiet véra avota veidu un darbinieka darbplismu. Gars$
taimeris 1sam pazinojumam nepadara saturu labak saprastu. Ritinasanas prasiba rami
paraditam saturam nesniedz tadu pasu novérojumu ka ieklautas lapas ritinasana.
|zskaidrojiet lasttajiem prasibu mérki un saglabajiet tas samérigas ar materialu.

Minimums ir redzama lasitaja taimeris. Tas nav saistits ar darbinieka faktisko lasisanas
atrumu un nenosaka, ka izlastta cita cilne, drukata kopija vai lejupieladéts dokuments.
Ja darbinieki parasti atver avotu atseviski, parbaudiet So celu un izskaidrojiet, kapéc
pirms iesniegSanas var bat jaatgriezas lasitaja.

levadita varda nosacijumu izmantojiet tikai ar skaidru izpratni par salidzinajumu ar
profila vardu. Tas nepienem jebkuru patvaligu netukSu parakstu un neveido
kriptografisku parakstu. Parbaudiet reprezentativa konta Tsto paradamo vardu, tostarp
organizacijas nosauk$anas principus, nevis katra izméginajuma izmantojiet
administratora vardu.

Pirms plasas pieskirsanas izmantojiet testu matricu
Izméginajums Sagaidamais novérojums
Atvert lasitaju, bet neatkeksét obligato Parastais apstiprinajums nav gatavs, pat

ratinu ja las1Sanas nosacijumi izpildtti.

Avotu var lasit, bet paslépta lasitaja laiks

Atvert avotu cita cilné ) .
neturpina uzkraties.

Beigu nosacijums var bat izpildits, ja viss

Paradrit Tsu ieklautu lapu .
’ P saturs ietilpst.

|lzmantot ramt paraditu dokumentu ar Dokumentétais atvérsanas un laika
obligatu ritinasanu rezerves nosacijums var bat izpildits.

levadit no profila atSkirigu vardu Varda nosacijums var palikt neizpildits.
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Izméginajums Sagaidamais novérojums

Statusam raksturigais zinojums ir

leladét izskatiSanu prasoSu uzdevumu o L
prioritars par parastu iesniegSanu.

Laika pieméra, ja minimums ir 2 mindtes, taimera nosacijums prasa 120 sekundes.
Ritinasanas rezerves nosacijums saturam, kas nav lapa, izmanto lielako no konfiguréta
minimuma un 30 sekundém; tas nepievieno vél 30 sekundes péc minimuma.
Parbaudiet lasttaja kontrolsarakstu, nevis manuali saskaitiet Sos intervalus.

Péc nosacijumu redigéSanas parladgjiet neizpilditu izméginajuma uzdevumu un
parbaudiet jauno darbibu. lelades laika tiek izmantoti kartites pasreizgjie nosacijumi,
bet iepriek3&js pieradijuma notikums saglaba registrétas vértibas. Sis noskirums ir
svarigs, salidzinot vecu kviti ar paslaik konfigurétu politiku.

Parbaudiet pirms ievieSanas

Izmantojiet jaunu neizpilditu uzdevumu un parbaudiet katru iespéjoto nosacijumu
atseviski. Parbaudiet faktisko avota veidu, tostarp atvérSanu jauna cilngé, atgrieSanos
lapa un darbinieka 1sta profila paradama varda ievadi. Parliecinieties, ka sekmiga
darbiba rada kviti un klome paliek redzama. Ja poga joprojam ir atspéjota,
diagnosticéjiet konkréto neizpildito nosacijumu, izmantojot KB10537/. Politikas
priekSskatljuma un atspéjotas apliecinasanas pogas problému novérSana, nevis
vajiniet visus nosactjumus vienlaikus.
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