ZINASANU BAZES RAKSTS

Politiku kampanu veidi: vienreizgjas, atjauninajuma,
periodiskas un nepartrauktas




Atruna

Sts atrunas izpratné:

— » o«

- Uzpémums (3aja Atruna - “Uznémums”, “Més”, “Mums” vai “Masu”) ir SIA Vitextra, LV-1009, Riga, Matisa iela 61 — 25;

- Dokuments attiecas uz zinaSanu bazes rakstu;

- Jus nozimé fizisku personu, kura pieklist Dokumentam, vai uznémumu, vai citu juridisku personu, kuras varda ST fiziska
persona pieklist Dokumentam vai izmanto to, atkariba no situacijas;

- Timeklvietne attiecas uz Vitextra un ir pieejama https://vitextra.com.

Atruna

Dokumenta ieklauta informacija ir paredzéta tikai visparéjai zinasanai.

Uznémums neuznemas atbildibu par kladam vai izlaidumiem Dokumenta satura.

Uznémums nekada gadijuma nav atbildigs par TpaSiem, tieSiem, netieSiem, izrietoSiem vai nejausiem zaud&jumiem vai

jebkadiem citiem zaud&jumiem, neatkarigi no t3, vai tie izriet no liguma paredzétas darbibas, radusies nolaidibas vai citu

neatlautu darbibu dél, kas ir radusas no Dokumenta satura izmanto$anas vai saistiba ar to. Uznémums patur tiesibas

jebkura laika un bez iepriek$gja bridinajuma papildinat, svitrot vai grozit Dokumenta saturu.

Atruna par klidam un izlaidumiem

Dokumenta sniegta informacija ir tikai visparigas norades par intereSu jautajumiem. Tapéc klidas var rasties pat tad, ja
Uznémums veic visus piesardzibas pasakumus, lai nodro3inatu, ka Dokumenta saturs ir aktuals un precizs. Turklat, nemot
véra likumu un noteikumu mainigo dabu, dokumenta ieklautaja informacija var bat kavéjumi, izlaidumi vai
neprecizitates.

Uznémums nav atbildigs par kladam vai izlaidumiem, ka arT par rezultatiem, kas ir iegdti, izmantojot 30 informaciju.

Atruna par godpratigu izmantoSanu

Uznémums var izmantot ar autortiestbam aizsargatu materialu, ko autortiesibu Tpasnieks nav skaidri atlavis. Uznémums
nodroSina $ada materiala pieejamibu kritikas, komentaru, jaunumu izzinoSanas, macibu, zinatniska darba vai pétniecibas
noldkos.

Uznémums uzskata, ka tas ir “godpratigs” $ada ar autortiestbam aizsargata materidla izmantojums, ka ir noteikts ASV
Autortiesibu likuma 107. panta.

Ja vélaties izmantot ar autortiesibam aizsargatu materialu no Dokumenta saviem mérkiem, kas parsniedz godpratigu
izmanto3anu, ir jasanem atlauja no autortiesibu Tpasnieka.

Atruna “Lieto$ana uz savu risku”

Visa informacija dokumenta tiek sniegta “tada, kada ta ir”, bez jebkadam pilniguma, precizitates, savlaiciguma vai $is
informacijas izmanto3anas rezultata iegGto rezultatu garantijam, ka arT bez jebkadam garantijam, skaidri izteiktam vai
netie$am, tostarp, bet ne tikai, bez garantijam par veiktspéju, komercialo izmantojamibu un piemérotibu konkrétam
mérkim.

Uznémums neuznemas atbildibu attieciba pret Jums vai kadu citu par pienemto [Emumu vai ricibu, kas pamatojas uz
Pakalpojuma sniegto informaciju, vai par izrietoSiem, IpaSiem vai lidzigiem zaudé&jumiem, pat ja Jums ir pazinots par 3adu
zaudéjumu iesp&jamibu.

Sazinieties ar mums

Ja par S0 atrunu rodas jautajumi, sazinieties ar Mums pa e-pastu support@vitextra.com.



Satura raditajs

Salidziniet iespéjas

Atlasiet veidu vednt

Izprotiet tas pasas versijas dublikatu novérsanu
Noskiriet pirmo paketi no vélakas apstrades

Izvélieties praktisku sakumpunktu
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Kampanu veidi apraksta, kapéc tiek pieskirta politikas versija. Tie ietekmé uzdevumu
apziméjumus un kampanas konfiguraciju, taCu neatcel katru esoSo uzdevumu un
patstavigi neizpilda fona darbus. lzvélieties veidu atbilstoSi paredzétajai darbplismai

un parbaudiet izveidotos ierakstus.

Salidziniet iespéjas
Veids

Vienreizéja

Atjauninajums

Periodiska iepaziSanas
apstiprinasana

Pastaviga (jauni
auditorijas dalibnieki)

Darbinieks, kurs

Piemeérots mérkis

Tagad izplatit politikas
versiju atlasttai cilveku
kopai.

LGgt darbiniekiem
apliecinat labotu politikas
versiju.

Apzimét atkartotas
apliecinasanas pasakumu.

leklaut nakamos
auditorijas dalibniekus,
kad tie pievienojas kopai.

Parbaudama darbiba

Saksanas laika izveido
atbilstoSus uzdevumus
pasreizgjai auditorijai.

Izmanto atjauninajuma
uzdevuma veidu, ievérojot
tas pasas versijas
dublikatu parbaudes.

Izmanto atkartotas
apliecinasanas uzdevuma
veidu; pats par sevi
neapiet dublikatu
parbaudes un neveido
atkartosanas grafiku.

lespéjo automatiskas
pieSkirSanas ieceri; vélakai
apstradei nepiecieSams
atsevisks pakalpojums.

iepriekS apliecinajis citu versiju, var sanemt uzdevumu ar

atjauninajuma apzimé&jumu pat tad, ja jauna kampana sakas ka vienreizéja. Papildus
izvéletajam veidam nozime ir saglabatajai vésturei un versiju salidzinajumam.

Atlasiet veidu vedni

1 Policy Manager atveriet Jauna kampana.

2 lzvélieties politiku un parbaudiet tas pasreizéjo publicéto versiju.

3 Atlasiet Kampanas veids atbilstoSi paredzétajam pasakumam.

4 Atseviski parskatiet auditoriju un izvéles rdtinu Automatiski pieskirt politiku
jauniem auditorijas dalibniekiem..

5 lestatiet terminus un pirms sakSanas parskatiet galigo kopsavilkumu.


https://vitextra.com/lv/support/kb/10522
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Nepartraukta veida izvéle ieslédz automatisko pieskirSanu. Pareja no 31 veida uz citu
ne vienmeér notira izvéles ratinu, jo vednis saglaba jau iespéjotu vértibu. Parbaudiet
ratinu, nevis pienemiet, ka veida maina atiestata visus iestatijumus.

o Politikaunveids ( 2 ) Auditorija (3 ) Termins un atgadinajumi (4 ) Parbaude un palai3ana

Politika

Biraja autostawvietas noteikumi (2.0} " |

Kampanas nosaukums

Biroja autostavvietas noteikumi 2.0 |

Kampanas veids

@ Vienreizéja
O Atjauningjums
O Periodiska iepazi3anas apstiprinasana

O Pastaviga (jauni auditorijas daltbnieki)

Jauna pelitika tiek pietkirta auditorijai vienreiz ar terminu.
Talak

Kampanas iemesla izvéle

|zprotiet tas pasas versijas dublikatu novérsanu

Saksana izlaiz atlasttu darbinieku, kuram jebkura kampana jau ir neatbrivots tas pasas
politikas versijas uzdevums. Tas ietver art apliecinatu ierakstu. Tadél citas periodiskas
kampanas izveide tai pasai versijai nepiespiez So darbinieku apstiprinat atkartoti.

Atbrivots ieraksts pats par sevi nav izlaiSanas nosacijums, bet cits neatbrivots ta pasa
lietotaja un versijas ieraksts joprojam var izraisit izlaiSanu. Pirms rezultatu ar nulli
izveidotu uzdevumu uzskatat par klumi, parbaudiet darbinieka eso$os uzdevumus.
Skatiet KB10520. Ka parskattt kampanas auditoriju pirms saksanas.

Bridinajums!

Neaprakstiet periodisko opciju ka pilnigu automatiskas ikgadeéjas atkartotas
apliecinasanas sistému. Pasreiz€jais sakSanas celS identificeé atkartotas
apliecinasanas uzdevumus, taCu saglaba tas pasas versijas dublikatu novérsanu, un
vednis nenodro$ina intervalu planotaju. Pirms palausanas uz to organizacijas
prasibu izpildei vienojieties par atbalstitu atkartoSanas proceddru un parbaudiet to.

Noskiriet pirmo paketi no vélakas apstrades
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Sakot kampanu, parloks izveido sakotnéjos uzdevumus. Turpmaki auditorijas
papildinajumi, planoti atgadinajumi un eskalacijas ir aréja pakalpojuma atbildiba.
Saglabats nepartrauktas darbibas karodzins, aktiva kampana vai pievienots URL pats
par sevi nepierada, ka Sie procesi darbojas.

Vispirms parbaudiet sakotn€jo auditoriju. Ja nepiecieSama vélaka pieskirsana,
organizejiet kontrolétu dalibas mainu un parbaudiet, vai pakalpojums izveido
paredzéto jauno uzdevumu, pieméro pareizo terminu un izvairas no dublikatiem.
Pakalpojuma konfiguracija un pienemSanas parbaudes aprakstitas KB10525. Ka
pievienot politiku pakalpojumu un konfigurét automatiskos pazinojumus.

|zvélieties praktisku sakumpunktu

lzmantojiet  vienreizéju  izmé&ginajumu  galvenas darbplismas  parbaudei,
atjauninajuma kampanu patiesi jaunai versijai un no pakalpojuma atkarigus rezimus
tikai péc to atseviskas darbibas testéSanas. PublicéSanu, kampanas veidu, automatisko
pieSkirSanu un terminu uztveriet ka atseviSkus leEmumus. Detalizétus sakSanas solus
skatiet KB10503. Ka izveidot un sakt Policy Acknowledgement kampanu.
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